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SECAO JUDICIARIA DE RONDONIA
EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N. 6/2016

PAE-SEI N. 0000951-87.2016.4.01.8012

A SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE RONDONIA , por intermédio do Pregoeiro RENATO
ALFAIA PEREIRA, nomeado pela Portaria SJ DIREF 1dd 30 de marco de 2016, torna publico aos intedessque, na
forma da Lei 10.520/2002, do Decreto 5.450/2005,Léa Complementar 123/2006 e, subsidiariamente,Lda
8.666/1993, realizara licitagdo na modalided@REGAO, na forma ELETRONICA , do tipo MENOR PRECO
GLOBAL , mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

Data: 16/06/2016

Horéario: 10 horas (horario de Brasilia/DF)

Endereco eletrbnico:www.comprasnet.gov.br

Telefone para contato:(69) 3211-2452 Fax: (69) 3211-2423

Caso ndo haja expediente na data indicada acimeassfio sera automaticamente prorrogada para oirpricha Util
subsequente, sendo mantido o mesmo horario e eodelsdronico, salvo comunicag¢éo do pregoeiro emtréno.

SECAO | - DO OBJETO

1. A presente licitagdo tem como objeto a contratalgeervigos continuados de conservagédo, limpepajregem e
apoio administrativo nas dependéncias da sede lbise§&o Judiciaria de Ji-Parand, em regime de emnpaepor
preco global, compreendendo, além da mé&o de olfcanecimento de uniformes e o emprego de todasaisriais
e equipamentos necessarios a execugdo dos sewagdsrme especificagbes constantes nos anexos Hdgal e
na seguinte tabela:

Item Descricéo CBO J_?:ngl?]ge Quaﬁélgz:e de
1 |Servente de limpeza 4320 03
4 |Copeira 513425 8 horas diarias 01
5 |Office-boy 412205 ou 44 horas 03
6 |Recepcionista 422105 semanais 03
8 |Oficial de Manutencao Predial 514325 01
TOTAL 11

2. O servigo sera prestado na sede da Subsecéo diadilgdli-Parand, localizada na Avenida Marechald@o, 935,
Centro, no Municipio de Ji-Parana/RO, CEP 7690Q-068th area interna de 1.355,22m? e area exterthdd@omz2.

3. Em caso de discordancia entre as especificacoesitdesno sistema Comprasnet e as especificacdegattes
neste Edital, prevalecerdo as do Edital.
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SECAO Il - DA DESPESA E DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

4. A despesa com a execucdo do objeto desta licitacéstimada em R$ 390.876,00 (trezentos e noverfa mi
oitocentos e setenta e seis reais), conforme Alexo

1. O valor estimado acima tem como base a Convencédivaode Trabalho 2015/2015, registrada no MTPS
sob o n. RO000023/2015.

SECAO Ill - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5. Poderéo participar deste Pregdo os interessadagejuderem as exigéncias do Edital e seus aneyss estiverem
previamente credenciados perante o Sistema de Cadasto Unificado de Fornecedores — SICAF e perant
sistema eletrénico provido pela Secretaria de ltiegi® Tecnologia da Informagéo do Ministério darfejamento,
Orcamento e Gestdo — SLTI, por meio do sitiow.comprasnet.gov.br.

6. A participacdo na licitacdo implica na aceitac@nple irrevogavel das disposi¢des deste instruncentacatorio.

7. Para ter acesso ao sistema eletronico, os intei@sskeverdo dispor de chave de identificacdo easprhsoal,
obtidas junto a SLTI, onde também deverao inforseag respeito do funcionamento e regulamento densise
receber instru¢cBes detalhadas para sua corratagdio.

8. O uso da senha de acesso ao sistema eletronicaasplEnsabilidade exclusiva da licitante, incluirgl@alquer
transacdo por ele efetuada diretamente, ou poreggasentante, ndo cabendo ao provedor do sisteraaSecao
Judiciaria do Estado de Rond6nia responsabilidadeyentuais danos decorrentes do uso indevidertzas ainda
gue por terceiros.

9. Nao podera participar deste Pregao o interessado:
a. suspenso de participar de licitagdo e impedidoodératar com a SJRO, durante o prazo da sanca@adali

b. declarado inidéneo para licitar ou contratar cosdaninistragdo Publica, enquanto perdurarem os rostiv
determinantes da punigdo ou até que seja promavida reabilitacao;

c. impedido de licitar e contratar com a Unido, duganprazo da san¢éo aplicada;

d. proibido de contratar com o Poder Publico, em raltAdisposto no artigo 72, § 8°, V, da Lei 9.6058:99
e. proibido de contratar com o Poder Publico, nos ¢srdo artigo 12 da Lei 8.429/1992;

f. enquadrado nas vedacdes previstas no artigo 9°i @ad66/1993;

g. sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionpaiso

h. cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertterdompativel com o objeto da licitagéo;

i. gue esteja com pedido ou se encontre em processdisdelucdo, recuperacdo judicial, recuperagéo
extrajudicial, faléncia, concordata, fuséo, cigioincorporacgao;

j. sociedade integrante de um mesmo grupo econdnssim &ntendidas aquelas que tenham diretores,ssocio
ou representantes legais comuns, ou que utilizenrses materiais, tecnolégicos ou humanos em comum,
exceto se demonstrado que ndo agem representdarEsge econdémico em comum;

k. reunido em consércio de empresa, qualquer quessajiorma de constituicao;
|. cooperativa de méo de obra, conforme artigo 5° d42.690/2012.
m. organizagdo da sociedade civil de interesse publ@8CIP, atuando nessa condigao.

10. Os documentos necessarios a participacao na peelggtacdo, compreendendo aqueles referentes @ogte de
preco e a habilitagdo no certame, deverdo serdmsbéem lingua portuguesa, com valores cotados rexdano
nacional do pais.

11. Os documentos emitidos em lingua estrangeira deveed entregues acompanhados da tradugdo para lingu
portuguesa, efetuada por tradutor juramentadoddewénte consularizados ou registrados no cartérititalos e
documentos.

12. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emiggoséingua portuguesa, também deverdo ser aprdssnta
devidamente consularizados ou registrados em madértitulos e documentos.
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13. As microempresas e empresas de pequeno porte queaxem tal condicdo, nos termos da Lei Complementa
123/2006, € assegurado o tratamento diferenciado.

1. A comprovagdo devera ser realizada por meio daa@mstitutivo ou documento equivalente, registrado n
Registro de Empresas Mercantis ou no Registro @eviPessoas Juridicas.

14. Considerando tratar-se de contratacdo de serviedfante cessdo ou locacdo de méo de obra, confavisto no
artigo 31 da Lei 8.212/1991 e nos artigos 112, 11%, e 118, da Instrugdo Normativa RFB 971/2008;itante
microempresa ou empresa de pequeno porte optdotSipgples Nacional, que porventura venha a sefratanla,
ndo podera se beneficiar da condicdo de optanttaeiesujeita a retencdo na fonte de tributos ¢ribaigbes
sociais, na forma da legislagdo em vigor, em déocia da sua exclusé@o obrigatéria do Simples Natmmontar
do més seguinte ao da contratacéo, nos termoseddispdem os artigos 17, inciso XIl, 30, inciscelB1, inciso I,
da Lei Complementar 123/2006.

1. A licitante optante pelo Simples Nacional, que potura venha a ser contratada, ap0s a assinatura do
contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, deverdsaptar cOpia dos oficios, com comprovantes degai
recebimento, comunicando a assinatura do contefwabktacao de servicos mediante cessdo de mawale o
(situacdo que gera vedacdo a opcao por tal regimgédrio) as respectivas Secretarias Federal dHata
Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no iseill do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar 2QG6.

2. Caso a licitante optante pelo Simples Nacionalefétue a comunicagdo no prazo assinalado acimapaa
SJRO, em obediéncia ao principio da probidade ddirativa, efetuard a comunicacdo a Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para que esta efetuelas@io de oficio, conforme disposto no inciso bdigo 29
da Lei Complementar 123/2006.

3. A vedacao de realizar cesséo ou locagcdo de mabrdendo se aplica as atividades de que trata A&r§
5°-C, da Lei Complementar 123/2006, conforme disp@et. 18, § 5°-H, da referida norma legal, depa=
néo exercidas cumulativamente com atividades vedada

SECAO IV - DA VISTORIA

15. A licitante poderd vistoriar o local onde serdocetados o0s servigos até o ultimo dia util antegidata fixada para
a abertura da sessado publica, com o objetivo dgrantse das condi¢des e grau de dificuldade deug&e do
objeto, mediante prévio agendamento de horarioojuntSecdo de Suporte Administrativo e Operaciomal d
Subsecdo Judiciaria de Ji-Parana, de segundasafeest, das 8 as 18 horas, pelo telefone (69) 8408, em dias
Uteis, ou através do e-mail sesap.jip@trfl.jus.br.

1. O agendamento deverd ser feito até 2 (dois) dias ala realizagéo da vistoria.
2. Apés a vistoria, sera expedido termo de vistoria papervisor da se¢do ou outro servidor desigpada a
providéncia.

16. Em razdo da possibilidade de realiza¢do da vistafa cabera as licitantes a alegacdo de descom@o das
condicdes de prestacdo dos servicos como jusificgtara se eximirem das obrigacdes assumidasediegriem
eventuais pretensdes de acréscimos de precos eméteia da execugdo do objeto.

1. A licitante que optar por ndo realizar a vistopara efeito de qualificacdo técnica, apresentackaidgdo de
conhecimento de todas as condigdes locais e infifi@sanecessarias para o cumprimento das obrigacdes
decorrentes do objeto desta licitac&o.

SECAO V - DA PROPOSTA

17. A licitante devera encaminhar proposta, exclusiv@mepor meio do sistema eletrdnico, através dwm sii
www.comprasnet.gov.praté a data e horario estabelecidos para abedarasessdo publica, quando entédo
encerrar-se-a, de forma automatica, a fase deimepto das propostas.

1. A licitante deverd consignar, na forma expressasisema eletrbnico, o valor global da proposta,
correspondente aos 12 meses de vigéncia da ca@inaja considerados e inclusos todos os tribitte®s,
tarifas e demais despesas decorrentes da exeoucijedo.
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2. A licitante devera declarar, em campo proprio dtesna eletrdnico, que cumpre plenamente os reomlidé
habilitacdo e que sua proposta estd em conformictadeas exigéncias do Edital.

3. A licitante devera declarar, em campo préoprio dsiesia eletrébnico, sob pena de inabilitacdo, que néo
emprega menores de dezoito anos em trabalho noperigoso ou insalubre, nem menores de dezesumss a
em qualquer trabalho, salvo na condi¢éo de apreadiartir dos quatorze anos.

4. A licitante devera declarar, em campo proprio dtesna eletrénico, sob pena de inabilitagdo, quepnésui,
em sua cadeia produtiva, empregados executandihtcatbegradante ou forgado.

5. A licitante enquadrada como microempresa ou empulegzequeno porte devera declarar, em campo préprio
do Sistema, que atende aos requisitos do artigda3fei Complementar 123/2006, para fazer jus aos
beneficios previstos nessa lei.

6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dosis#qs de habilitagdo, & conformidade da proposta®@
enquadramento como microempresa ou empresa dergequee sujeitara a licitante as sancdes previstas
neste Edital.

18. Sem prejuizo as demais exigéncias desta Sec¢dopséigdes da proposta:

a. Indicacéo, qualificacdo e contato telefénico erététo do representante legal, além dos dados lieac
contatos da licitante.

b. Indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, cogfies coletivas ou sentengas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o sernvic&stado de Ronddnia, além das respectivas dasaseba
vigéncias;

c. Apresentacdo das planilhas de precos unitariotis ofertados para os uniformes, materiais e agumtos
necessarios a execucao do objeto;

d. Apresentacéo das planilhas de custos e formacéoeges dos postos de servico abrangidos pelachata
acompanhada de quadro geral, com pre¢co mensalbalglacluidos todos os custos incidentes, além da
assinatura do representante legal, conforme Ariéxo |

1. A ndo inclusdo de despesas legais, contratuaisosicastos exigidos por instrumentos coletivos ou
sentencas normativas, além de outras necessan@sramocumprimento do contrato, ndo exime a futura
contratada da obrigacéo de seu cumprimento duaavigggncia contratual.

2. A incidéncia de adicional de insalubridade ou p#osidade somente serd aceita se acompanhada de
laudo pericial expedido por autoridade ou instéoi@utorizada, com indica¢do de grau e localidade,
sendo concedidos apenas aos empregados que efmiteagxercerem atividades nas condi¢bes nele
estabelecidas.

3. Os salarios contemplados nas planilhas de custderreacdo de pregcos da proposta deverdo
corresponder aos vigentes no Estado de Rondéndatagrevista para a abertura do Pregao, sob pena
de desclassifica¢éo da proposta.

4. Os itens considerados incompativeis com a compmsigdcustos de determinado posto de servigo
deverdo ser zerados na respectiva planilha, adfoige a inclusdo de itens ndo contemplados na
planilha de custos referencial, desde que compeomadcidéncia sobre a categoria.

e. Apresentacdo da Guia de Recolhimento do FGTS enfitgmacbes & Previdéncia Social — GFIP ou
documento apto a comprovar o Fator Acidentariordedhcdo — FAT da licitante.

19. As propostas ficardo disponiveis no sistema elemon

1. Qualguer elemento que possa identificar a licitasgga entrelinha, rasura, emenda ou borrdo n&alveslo,
importa na desclassificacdo da proposta, alématades previstas neste Edital.

2. Até a abertura da sesséo, é facultado a licitatiteur ou substituir a proposta anteriormente efitiaaada.

20. As propostas terdo prazo de validade de, no minGfigsessenta) dias, contados da data de abedusassdo
publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sewocagdo para contratagdo, ficam as licitantesddses
dos compromissos assumidos.

SECAO VI -DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
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21. A abertura da sessdo publica deste Pregao, cordpeid Pregoeiro, ocorrera na data e na hora idascao
predmbulo deste Edital, no sitiovw.comprasnet.gov.br

22. Durante a sesséo publica, a comunicacgdo entregoéire e as licitantes ocorrera exclusivamente amditroca de
mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.

23. Cabe a licitante acompanhar as operagfes no sisigtr@nico durante a sessdo publica do Pregdanda
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de sgfieinte da inobservancia de qualquer mensagetidampelo
sistema ou de sua desconexao.

SECAO VII -DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

24. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadies@assificard, motivadamente, aquelas que n&gaesem
conformidade com os requisitos estabelecidos fattal.

25. Somente as licitantes com propostas classificaaldicipardo da fase de lances.

SECAO VIl -DA FORMULACAO DE LANCES

26. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classifis poderdo encaminhar lances sucessivos, exchesiNe por
meio do sistema eletronico, sendo imediatament&rnrddas do horario e valor consignados no regddrcada
lance.

27. A licitante somente podera oferecer lance infeamrltimo por ela ofertado e registrado no sistema.

28. Durante o transcurso da sesséo, as licitantes gdmadas, em tempo real, do valor do menor laegestrado,
mantendo-se em sigilo a identificacdo do ofertante.

29. Em caso de empate, prevalecera o lance recebafyistrado primeiro.

30. Os lances apresentados e levados em consideragdoefeto de julgamento serdo de exclusiva e total
responsabilidade da licitante, ndo |he cabendositdide pleitear qualquer alteragéo.

31. Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderd exglstificadamente, lance cujo valor seja manifesnte
inexequivel.

32. Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorefaga de lances, e o sistema eletrénico permaaeessivel as
licitantes, os lances continuardo sendo recebsdws,prejuizo dos atos realizados.

33. Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir poraesoperior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregé@o s
automaticamente suspensa e tera reinicio somenft aymunicacdo expressa do Pregoeiro aos partiegpao
sitiowww.comprasnet.gov.br.

34. O encerramento da etapa de lances sera decididoPpegoeiro, que informara, com antecedéncia de60 a
minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.

35. Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistegteironico encaminhara aviso de fechamento imindote
lances, apds o0 que transcorrerd periodo de tempaté&d@0 (trinta) minutos, aleatoriamente deternmonpdlo
sistema, findo o qual sera automaticamente enaeadase de lances.

36. Em caso de prolongamento demasiado da sessdo,goePce podera suspendé-la, sem prejuizo dos atos ja
praticados, para retoma-la, em regra, no primeaaitl subsequente, no mesmo horario, comunicansisspenséo,
em cada ocasido, aos licitantes, por meioldde do campo préprio disponivel no sistema eletnic

1. As licitantes somente estardo liberadas do compmamie acompanhar a sessdo apds a comunicacao do
Pregoeiro e o respectivo registro no sistema, samzhbivel qualquer alegagdo de abandono da sessao
razdo de expediente, horario de almogo ou compsonzitheio ao certame.

SECAO IX -DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO FORTE
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37. Apbs a fase de lances, se a proposta mais benifickds nao tiver sido apresentada por microempoesampresa
de pequeno porte, e houver proposta de microemptresmpresa de pequeno porte que seja igual d¥a{éinco
por cento) superior a proposta mais bem classiicaera considerado empate e proceder-se-a, saressie, da
seguinte forma:

a. A microempresa ou empresa de pequeno porte maislassificada podera, no prazo de 5 (cinco) minutos
contados do envio da mensagem automatica pelansistepresentar uma Ultima oferta, obrigatoriamente
inferior a proposta do primeiro colocado, situagdoque, atendidas as exigéncias habilitatoriaserehdo o
valor estimado para a contratagdo, sera adjudieadseu favor o objeto deste Pregéo;

1. Caso a licitante tenha utilizado a prerrogativeefiguar oferta de desempate, conforme artigo 44, da
Lei Complementar 123/2006, sera verificado no Pafta Transparéncia do Governo Federal, no
endereco eletrénicaww.portaltransparencia.gov,se o somatério de ordens bancérias recebidas pela
licitante, relativas ao Ultimo exercicio e ao ei@tccorrente, até 0 més anterior ao da data dadéo,
fixada no preambulo deste Edital, ja4 seria sufieigmara extrapolar o faturamento maximo permitido
como condigdo para esse beneficio, conforme aBfigla mencionada norma legal.

b. N&o sendo vencedora a microempresa ou a empregaqdeno porte mais bem classificada, na forma do
subitem anterior, o sistema, de forma automatioayacara as licitantes remanescentes que porvesdura
enquadrem na situacdo descrita neste item, na aidssificatoria, para o exercicio do mesmo direito

c. No caso de equivaléncia dos valores apresentadis mpe&roempresas ou empresas de pequeno porgseque
encontrem no intervalo estabelecido neste itenstersa fard um sorteio eletrénico, definindo e cmando
automaticamente a vencedora para o encaminhamaotfeda final do desempate;

d. A convocada que ndo apresentar proposta dentrgado ple 5 (cinco) minutos, controlados pelo sistema
decaira do direito previsto nos artigos 44 e 4balaComplementar 123/2006;

e. Na hipétese de ndo contratacdo nos termos estalmeatesta Secao, o procedimento licitatério pgusse
com as demais licitantes.

SECAO X -DA NEGOCIACAO

38. O Pregoeiro poderd encaminhar contraproposta diegtee a licitante que tenha apresentado o lance mai
vantajoso, observado o critério de julgamento alonestimado para a contratagao.

1. A negociagcdo sera realizada por meio do sistem@beieo, podendo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

SECAO XI -DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

39. A licitante classificada provisoriamente em primelugar encaminhard, em arquivo Unico, a propost@reéco
adequada ao ultimo lance, inclusive quando decrrd® negociagdo, devidamente preenchida de acordcas
especificacbes da Secdo V deste Edital, no prazaté&ed (trés) horas, contado da convocacédo efetpelta
Pregoeiro, por meio da opcéo “Enviar Anexo” noesist Comprasnet.

1. O prazo especificado noaput aplica-se tdo somente a primeira convocacdo deanie classificada
provisoriamente em primeiro lugar, cabendo ao Rriegonas demais convocag0es, fixar prazo razqiarel
0 envio da documentacéao.

2. Apés a primeira convocacdo, é dever das licitammanescentes prepararem suas propostas para
apresentacdo imediata ao Pregoeiro, consideramdoreea possibilidade de desclassificacdo ou inabiid
da licitante anterior.

3. Caso a licitante ndo consiga enviar a propostaérdo sistema Comprasnet, devera solicitar acoBireg
endereco eletrbnico para realizar a remessa.

4. Os documentos remetidos por meio do sistema Comgirasi de endereco eletrdnico poderdo ser solistad

6 de 43 03/06/2016 11:2



. SEI'/ TRF1 - 2282691 - Edital de Licitacéo :: pistt/sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=dosuotm _imprimir_.

em original ou por cépia autenticada, a qualquenerio, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

5. Os originais e as copias autenticadas, caso segjeitalos, deverdo ser encaminhados a Secéo drididio
Estado de Rondbnia, situada na Avenida PresidenteaD2203, Baixa da Unido, Porto Velho/RO, CEP
76805-902, no setor indicado pelo Pregoeiro.

6. A licitante que abandonar o Pregdo, deixando ddaerar documentacdo indicada nesta Se¢do sera
desclassificada e sujeitar-se-a as sancdes prenisste Edital.

40. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem claaddiquanto & compatibilidade do prego ofertado coralor
estimado e a compatibilidade da proposta com a&#gacdes técnicas do objeto

1. O Pregoeiro podera solicitar parecer técnico dase®competentes, a fim de orientar sua decisao.

2. Na&o se considerara qualquer oferta de vantagermpnefitsta neste Edital, ou pre¢o ou vantagem com bas
ofertas das demais licitantes.

3. Nao se admitird proposta que apresente valoreaus, irrisérios, de valor zero ou incompativeisn os
precos de mercado, exceto quando se referirem erigiat equipamentos e instalacdes de propriedade d
licitante, para os quais ela renuncie a parcel togalidade de remuneracéo.

4. O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio égxarontendo a planilha de composicdo de custasdgua
o preco total ofertado for aceitavel, mas os pregugrios que o compdem necessitarem de ajustdade o
aumento do valor global da proposta.

5. N&o sera aceita proposta com precos manifestanmextquiveis.

6. Considerar-se-a inexequivel a proposta que nao mEneosua viabilidade por meio de documentacdo que
comprove a coeréncia dos custos envolvidos naatagéo com os de mercado.

7. Se houver indicios de inexequibilidade da propdstpreco, ou em caso da necessidade de esclarémsmen
complementares, poderé ser efetuada diligénciforne do 8 3° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93, gde#io de
comprovacao de sua exequibilidade, podendo-seradetare outros, os seguintes procedimentos:

a. questionamentos junto a proponente para a apresent justificativas e comprovagdes em relagéo
aos custos com indicios de inexequibilidade;

b. verificacdo de acordos coletivos, convengdes s@lgtou sentengas normativas em dissidios coletivos
de trabalho;

levantamento de informagdes junto ao Ministéridtabalho e Previdéncia Social;
consultas a entidades ou conselhos de classecatiosiiou similares;

pesquisas em érgéos publicos ou empresas privadas;

-~ o 2 0

verificagdo de outros contratos que a proponentgenha com a Administracdo ou com a iniciativa
privada;

g. pesquisa de preco com fornecedores dos insumogadtbk, tais como: atacadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

h. verificacdo de notas fiscais dos produtos adqusrjpEla proponente;

i. levantamento de indicadores salariais ou trabathistiblicados por 6rgéos de pesquisa;
j. estudos setoriais;

k. consultas as Secretarias de Fazenda Federali&)jdEstadual ou Municipal; ou

I. analise de solugbes técnicas escolhidas e/ou dmsliExcepcionalmente favoraveis que a proponente
disponha para a prestacdo dos servicos;

41. Seréd desclassificada a proposta que descumprispesificacdes deste Edital, ou que ndo corrigijustificar
eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro no p@zele fixado.

SECAO XII -DA HABILITACAO

42. A habilitagdo das licitantes serd verificada poriomdo SICAF (habilitacdo parcial) e da documentagéo
complementar especificada neste Edital.
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1. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias biéithgdo parcial no SICAF, especialmente com i@bag
regularidade fiscal, deverdo apresentar documep®supram tais exigéncias.

2. Na habilitagdo parcial, serd verificada a compasidcietaria das empresas e eventual participachicta
que ofenda ao artigo 99, inciso lll, da Lei 8.668/3.

43. Realizada a habilitacdo parcial, sera verificadiaténcia de registros impeditivos para a corgéatala licitante
ou eventual descumprimento das vedaces elencad@sm9, mediante consulta ao:

a. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e SuspfDE#S), da Controladoria Geral da Unido (CGU),
disponivel através do sitieww.portaltransparencia.gov.beis e

b. Cadastro Nacional de Condenagfes Civis por Atongerdbidade Administrativa (CNIA), do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), disponivel no sitiaw.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requeptp.

44. Sem prejuizo as demais exigéncias, as licitantesréle apresentar a seguinte documentacao:

a. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos geranJustica do Trabalho, mediante a apresentagéo d
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A dan€didacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943, e dg@@b, inciso V, da Lei 8.666, de 21 de junho d&3]1@om
a redacgdo dada pelo artigo 3° da Lei 12.440, dejidlldo de 2011,

b. Termo de vistoria ou declaracéo de conhecimentccdadicdes locais e das informacdes necessariasopar
pleno cumprimento das obrigacdes do objeto dadign, se exigivel;

c. Declaragdo, em campo préprio do sistema Compraseet,

I. cumprimento pleno dos requisitos de habilitacde @rdposta em conformidade com as exigéncias do
Edital;

Il. enquadramento na condicdo de Microempresa (ME) wmipré&sa de Pequeno Porte (EPP), caso
beneficiaria do regime diferenciado;

lll. cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigd da Constituicdo Federal de 1988;
IV. inexisténcia de trabalho degradante ou forgcadowEntadeia produtiva;
V. elaboracao independente da proposta; e
VI. superveniéncia de fatos impeditivos da habilitagdo.
45. Para habilitagdo juridica, as licitantes dever&esgnmtar a seguinte documentacao:
a. Registro comercial, para empresa individual;

b. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social emovj devidamente registrado, para as sociedadesrciais
e, no caso de sociedade por acdes, acompanhaddealmsentos de eleicdo de seus administradores;

c. Inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de cowggdo da diretoria em exercicio, para as sociedade
civis; e
d. Decreto de autorizagdo ou ato de registro ou aaipdip para funcionamento, expedido pelo 6rgao
competente, para empresa ou sociedade estrangeftmeionamento no pais.
46. Para qualificagdo econdmico-financeira, as licgareverdo apresentar a seguinte documentacao:

a. Balanco Patrimonial do ultimo exercicio social éxgy, apresentado na forma da lei e dos regularaerdo
data da abertura da licitagdo;

b. Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) kelatib Ultimo exercicio social exigivel, apresentado
forma da lei; e

1. E vedada a substituicdo do Balango PatrimonialsoDemonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
por balancetes ou balancos provisorios.

2. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitegéteja encerrado ha mais de 3 (trés) mesesaldelat
abertura deste Pregdo, o Balan¢go Patrimonial e raobBstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
poderdo ser atualizados por indices oficiais.

c. Certiddo negativa de faléncia, recuperacéo judmirkextrajudicial, expedida pelo distribuidor daleala
licitante.

47. Os documentos exigidos para qualificagdo econéfimiemceira deverdo comprovar o seguinte:

a. Indices Contabeis de Liquidez Geral (LG), Liquid@prrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) iguais ou
superiores a 1 (um inteiro);
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b. Patriménio Liquido ou Capital Social igual ou supera 10% (dez por cento) do valor estimado para a
contratacéo, caso a licitante apresente resultgfdddr a 1 (um inteiro) em qualquer dos indicestébeis
fixados na alinea anterior;

a. A exigéncia podera ser comprovada através de &@ertid breve relato, expedida pela Junta Comercial,
do dltimo instrumento de alteracéo contratual obbalanco patrimonial emitido no trimestre da data d
abertura do Pregéo.

c. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Gi{#tivo Circulante — Passivo Circulante) de, no imio,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seisioarggsor cento) do valor estimado para a contrataca

48. Para qualificacéo técnico-operacional, as licitadlieverao apresentar a seguinte documentacao:

a. Atestado e/ou declaracdo de capacidade técnicadigikppor pessoa juridica de direito publico owamto,
em nome da licitante, que comprove a aptidédo pamrengiar mao de obra em area fisica minima de 760m2
guantidade minima de 50% (cinquenta por cento)lheeno de empregados necessarios para suprir aspost
contratados em razéo desta licitagdo.

1. Sera aceito o somatério de atestado e/ou decladgdoeriodos concomitantes para comprovar a
capacidade técnica.

2. Somente serdo aceitos atestados e/ou declaragiedidos apos a conclusdo do respectivo contrato ou
decorrido, no minimo, um ano do inicio de sua eg&ou

3. O atestado e/ou declaracdo emitido por pessoaidaride direito privado devera conter o nome
completo e o CPF do representante signatério.

4. Os documentos que ndo apresentarem data de vabkoatente serdo aceitas se ndo superiores a 6
(seis) meses da data prevista para abertura deosadslica.

5. As licitantes deverdo disponibilizar, quando stdidas, todas as informacdes necessarias a
comprovacao de legitimidade dos atestados e/ouamdgdles de capacidade técnica apresentados,
sobretudo quando emitidas por pessoas juridicdgeieo privado.

b. Declaracdo de disponibilidade de instala¢fes, dmarento técnico e pessoal treinado e adequadoapara
realizagcéo do objeto desta licitagédo.

49. O Pregoeiro podera consultar os sitios oficiaigdgios e entidades emissores de certidoes, a fiverifecar as
condic¢des de habilitacdo das licitantes.

50. Os documentos ndo contemplados no SICAF deverd@ismtidos nos mesmos moldes da proposta de pregos,
forma do item 39, em arquivo Unico, por meio dadaptEnviar Anexo” do sistema Comprasnet, obsen@agoazo
e as especificagbes estipuladas no referido iteeug subitens.

1. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encamistasleréo estar em nome da licitante, com indicdg&o
namero de inscricdo no CNPJ.

2. Na hipotese de empresa filial, os documentos déitagho juridica e regularidade fiscal deverdaesim
nome da filial, exceto aqueles que, pela propriareaa, sdo emitidos somente em nome da matriz.

3. Em se tratando de microempresa ou empresa de meguode, havendo alguma restricdo na comprovacgao de
regularidade fiscal, sera assegurado o prazo dméo] dias Uteis, prorrogaveis por igual pericalayitério
da Administracdo e mediante requerimento justificdd licitante, para a regularizagcdo da documeotaca
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdwvettuais certidées negativas ou positivas comaetist
certiddo negativa, contando-se o prazo a partiliddgacdo do resultado da habilitagéo.

4. A ndo regularizacdo da documentacao, no prazogtoend subitem anterior, implicara decadéncia deitdi
a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢fes previstas Edital, e facultard ao Pregoeiro convocareasads
licitantes, na ordem de classificagéo.

51. Sera inabilitada a licitante que apresentar repitn atividade econdmica incompativel com o objetticitacéo.

52. Caso a proposta ndo seja aceitavel ou a licitefiveatenda as exigéncias de habilitagdo, o Pregerinminara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, e d classificacdo, até a selegdo da propostanelier
atenda a este Edital.

53. Constatado o atendimento as exigéncias estabedauidte Edital, a licitante seréd declarada venesdiocertame.

SECAO XIIl -DO RECURSO
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54. Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrird pragddeinta) minutos, durante o qual qualquer liféapodera, de
forma imediata e motivada, em campo préprio desiat manifestar sua intengdo de recurso.

1. A falta de manifestac@o no prazo estabelecido izatorPregoeiro a adjudicar o objeto a licitanteceslora.

2. O Pregoeiro examinara a intencdo de recurso, adeia ou, motivadamente, rejeitando-a, em camporioré
do sistema.

3. Alicitante que tiver sua intencéo de recurso acddiverd registrar as razdes do recurso, em carépogdo
sistema, no prazo de 3 (trés) dias consecutiveandio as demais licitantes, desde logo, intimadas a
apresentar contrarrazdes, também via sistema, @gth pgazo, que comecara a correr do término doopdaz
recorrente.

55. Para efeito do disposto no § 5° do artigo 109 da81666/1993, fica a vista do Processo Administmagletronico
SEI n. 0000951-87.2016.4.01.8012 franqueada aesesdados.

56. As intengBes de recurso ndo admitidas e os recuej@isados pelo Pregoeiro serdo apreciados petaidade
competente.

57. O acolhimento do recurso implicara a invalidacdenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

SECAO XIV -DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

58. O objeto deste Pregéo sera adjudicado pelo Pregaeivo quando houver recurso, hipotese em qugudieacao
cabera & autoridade competente para homologacéo.

59. A homologacéo desta licitagdo compete ao DiretoBeeretaria Administrativa da Sec¢do Judiciaria dado de
Rondénia, salvo na hipétese de recurso, quandibaigfio cabera ao Diretor do Foro.

60. O objeto deste Pregéo sera adjudicado globalmdititaaite vencedora.

SECAO XV -DA CONTRATACAO

61. Depois de homologado o resultado deste Pregaoitante vencedora sera convocada para assinaturandto,
dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pergedair o direito a contratacédo, sem prejuizasdagdes previstas
neste Edital.

1. Podera ser acrescentada ao contrato a ser asgnadoer vantagem apresentada pela licitante vereeun
sua proposta, desde que seja pertinente e conpadiuens termos deste Edital.

2. A licitante convocada deve apresentar, no prazamwge 10 (dez) dias Uteis, contado da data deassa
do contrato, comprovante de prestacdo de garaotizaior e nas condi¢cdes descritas na Secdo XViedes
Edital.

3. A garantia, inclusive na modalidade seguro-garanii@deria ser executada para fins de ressarcimento,
indenizacéo e pagamento de multas contratuaisaqupr natureza.

4. Sem prejuizo as demais exigéncias deste Editaifante vencedora, no ato da contratagdo, devera:

a. Apresentar cOpia autenticada dos acordos coletomsiencdes coletivas ou sentengcas normativas que
reguem as categorias profissionais vinculadas &ue&e do servico, e que serviram de base a
formulacdo da proposta;

b. Apresentar, em meio eletrnico, arquivo Excel demilhas de custos e formagdo de precos das
categorias profissionais contratadas;

c. Autorizar expressamente a SJRO a providenciar codés na nota fiscal/fatura e o pagamento direto
dos salarios e demais verbas trabalhistas aos gatgwe, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigagbes por parte da contratada, até o momentegiilarizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;
e
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d. Autorizar expressamente a SJRO a provisionar dar vaénsal do contrato as rubricas de que trata o
artigo 4° da Resolucdo CNJ 169/2013, e demais eci@g@oontidas na Secédo XVI deste Edital.

62. O prazo para a assinatura do contrato podera emogado uma Unica vez, por igual periodo, quamdicitdo
pela licitante vencedora durante o seu transcdesie que ocorra motivo justificado e aceito péRG

63. Por ocasido da assinatura do contrato, verificarsgser meio do SICAF e de outros meios se a litetamncedora
mantém as condi¢bes de habilitacao.

64. Quando a licitante convocada ndo assinar o contiafmrazo e nas condi¢des estabelecidos ou resesafazé-lo,
poderd ser convocada outra licitante para assineontrato, apos negociacdes e verificacdo da adéquda
proposta e das condi¢des de habilitacdo, obedacidem de classificaco.

SECAO XVI -DA CONTA VINCULADA

65. Serdo retidas do pagamento do valor mensal devicm#iatada as rubricas de encargos trabalhistaenées a
férias, 1/3 constitucional, 13° salério, multa dB8TS por dispensa sem justa causa, bem como a meiddéos
encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, dri8titucional e 13° salario, conforme Resolucdo C88/2013 e
Instrucdo Normativa CJF 1/2013, e de acordo compensentuais e condi¢des discriminados na minut&atoml
em anexo.

66. Os valores provisionados serdo depositados em-depidsito vinculada, bloqueada para movimentad@ertaem
nome da contratada na agéncia 0830 da Caixa Ecoa@rederal (PAB Justica Federal Porto Velho), unége
para essa finalidade e com movimentacdo somentergem da SJRO.

67. Eventuais despesas para abertura e manutencd@asesdo suportadas na taxa de administragdoaotmsia
proposta comercial.

1. Os valores das taxas de abertura e manutenc@orséichis do pagamento mensal devido & contratada, p
depdsito na propria conta, caso o banco promowescatito diretamente na conta vinculada.

68. A SJRO oficiara o banco para abertura da contasiiepdinculada em nome da contratada, no prazo @m60o)
dias Uteis, a partir da assinatura do contrato.

69. A contratada terd prazo de 20 (vinte) dias consesjt contado da assinatura do contrato, para gartra
documentacdo necessaria a abertura da conta-adepitgitilada e para assinar termo especifico dodpdblico
oficial que permita a SJRO ter acesso aos saldodratos da conta, e que vincule a movimentacaovdtses
depositados a autorizagdo da SJRO.

70. Os recursos depositados na conta vinculada set@adgs automaticamente pela instituicdo bancamacenta
poupanca para pessoa juridica, remunerada mengalpedo indice da caderneta de poupanca.

71. A fim de cumprir o disposto no artigo 147 da CLparagrafo unico do artigo 1° do Decreto 57.155/198%4
retida integralmente a parcela relativa as férid8%salario proporcionais quando a prestagdo méss, no més
de referéncia, for igual ou superior a 15 (quirdia$.

72. Durante a execucdo do contrato, a contratada peodicitar autorizacdo da SJRO para resgatar oumentar a
conta vinculada, estritamente nas condi¢6es definié minuta contratual em anexo.

73. A contratada recompora os saldos da conta vinculadlgrazo de 5 (cinco) dias, a contar da notificapela
CONTRATANTE, nos casos de determinacao judiciahfdoqueio e transferéncia de valores, sob pemgoda do
valor no pagamento(s) subsequente(s) a determifadi&al, além da aplicagdo das sanc¢bes legamsgatuais.

74. O saldo remanescente da conta vinculada, relasvuléricas contingenciadas, sera liberado a cewlizaapos a
comprovacao de pagamento das verbas trabalhiptesidenciarias.

75. Eventuais saldos da conta vinculada, nos casosusm@o houver rescisdo do contrato entre a codéragao
funcionario, permanecerao na conta por até dois,apws o0 término do contrato com a SJRO.

SECAO XVII -DA GARANTIA

76. A licitante vencedora apresentard, no prazo ded#@)(dias Uteis, contado da data de assinatureodato,
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garantia correspondente a 5% (cinco por cento)aor\wdo contrato, podendo optar por uma das maatddisl
previstas no artigo 56 da Lei 8.666/1993.

77. A garantia permanecerd valida durante toda a vig@&umtratual e por, no minimo, 3 (trés) meses apésmino da
contratacdo, devendo ser renovada a cada prormgagifializada a cada reajustamento ou modificdga@lor do
contrato, ou sempre que utilizada, total ou par@alte, para recolhimento de multas, indeniza¢desbogacdes
contratuais devidas pela contratada.

78. O prazo para comprovacdo da renovagao, atualizagc@ecomposicdo da garantia é de 10 (dez) dias, amitado
da data de assinatura do termo aditivo ou aposiiaon

79. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalekscolhida, o0 pagamento de:
a. Prejuizos advindos de descumprimento do objet® @daais obriga¢des contratuais;
b. Multas punitivas aplicadas a contratada;

c. Prejuizos diretos causados a SJRO, ou a tercdgosrrentes de culpa ou dolo da contratada, owdalejwer
de seus funcionarios, prepostos ou representahtesite a execugdo do contrato; e

d. Obrigacfes previdenciarias, sociais e trabalhigfiashonradas pela contratada.
80. Na&o serdo aceitas garantias em cujos termos n&tecomxpressamente os eventos indicados no paragvifrior.

81. A inobservancia dos prazos fixados para apresemtag@ovacao, atualizacdo ou recomposicéo da gmemgejara
a aplicacdo de multa de 0,15% (quinze centésimpseguo) do valor mensal do contrato, por dia dasat até o
limite de 25 (vinte e cinco) dias.

1. O valor da multa moratdria por atraso na garartgep ser glosado dos pagamentos devidos a calarata

82. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias awoazSIJRO a promover o0 blogueio dos pagamentos afewd
contratada, até o limite de 5% (cinco por centoyalor do contrato, a titulo de garantia, sem pzejas sanc¢oes
cabiveis.

1. O blogueio tratado no item acima n&o gera direit@mpensacao financeira para a contratada, podsrdo
substituido, a qualquer tempo, mediante a apres@ntde garantia por uma das modalidades previstas n
artigo 56 da Lei 8.666/1993.

83. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na CBb@ndmica Federal, em conta especifica, com coreg
monetéaria, em favor da SJRO.

84. Em caso de garantia na modalidade fianca bancfaiera constar, na carta de fianga, expressa rendodiador
aos beneficios do artigo 827 da Lei 10.406/200&) cldusula de atualizagédo nos termos do item 77.

85. A opcéo pelo seguro-garantia somente sera aceidassguradora ou garantidora das obrigacdes asasipéla
contratada declarar expressamente, no instrumeantpetente, a ciéncia das clausulas de inadimplemgnt
contrato e de suas respectivas sangfes, as qtaid esculada incondicionalmente para efeito dgapsento da
guantia segurada ou garantida, mediante simplessiegio da SJRO, independentemente de manifegpaééia do
tomador ou afiangado.

86. Os titulos da divida publica interna deverdo seesgmtados na formal escritural, registrados entraiende
liquidacdo e de custddia autorizadas pelo Bancdr@leto Brasil — BACEN e oferecidos em garantisopedlor
econbmico informado pelo Tesouro Nacional.

1. Na&o serdo admitidos titulos ou apdlices cartuldeedivida publica interna, certificados de cust@liaoutros
que nao atendam as condicdes deste item.

87. Quando da rescisdo contratual, o gestor do contaaificara a quitacdo das verbas trabalhistags@sas por parte
da contratada ou a comprovagdo de que seus empsegarfio realocados em outra atividade sem queaoaor
interrupgdo do contrato de trabalho.

88. A garantia sera liberada mediante solicitagdo datratada, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis,edgse
comprovado o0 pagamento de todas as verbas trahalhisscisdrias decorrentes da contratacdo e dpszle
inexistente qualquer pendéncia contratual.

1. A inexisténcia de pagamento ou de sua comprovagi® dim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual implica na utilizacdo da gaeptra pagamento das verbas trabalhistas diretarpeta
SJRO.

SECAO XVIII -DAS SANCOES
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89. A licitante serd sancionada com o impedimentoai&tie contratar com a Unido e sera descredenc@a®ICAF e
no cadastro de fornecedores da SJRO, pelo praatéde (cinco) anos, sem prejuizo da aplicacdo d&jraté o
limite de 20% (quinze por cento) do valor estimpaoa a contratacdo, e demais cominagdes legaisivalos a
graduacédo estabelecida no item 91, nos seguirges:ca

a. Cometer fraude fiscal;
b. Apresentar documento falso;
c. Fizer declaracéo falsa;
d. Comportar-se de modo inidéneo;
e. N&o assinar o contrato no prazo estabelecido;
f. Deixar de entregar a documentacéo exigida no certam
g. N&o mantiver a proposta.
90. Reputar-se-ao iniddneos atos como os descritoartiges 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei 8.666/1993.

91. Pelo descumprimento de obrigacdes editalicias,RDSaplicard multa sobre o valor estimado para arat@gao,
conforme a graduacéo estabelecida abaixo:

ltem Descricdo Multa Incidéncia

1 :::Qg%?g%ipa? Pregdo mesmo impedido em razaeataticbes estabelecidas|no 2.5% Por ocorréncia

5 Qgirlg;ggi:joa sessdo, apos a fase de lances, semicagé@o prévia da desisténcia 0,5% Por ocorréncia
Descumprimento do prazo e das condi¢Oes de endeeg@cumentacdo exigidajno . A

3 Edital ou da corregéo ou justifica das falhas equedt pelo Pregoeiro 1% Por ocorrénci

4 Descumprimento Fjo/ prazo e das condi¢des estaba$epata assinatura do contrato 15% Por ocorréncia
ou recusa em assina-lo

5 %(l:'oerrﬁ?ma injustificada das hipéteses previstagem 89 do Edital, exceto alineas 2.5% Por ocorréncia

6 De_scumprlmento |n]us’t_|f|cado das obrigacbes praesisio Edital que ndo sejam 1% Por ocorréncia
objeto de multa especifica.

92. Constituem motivo injustificado para atraso ou s&ca ndo manutencdo, no ato de assinatura do toordea
regularidade documental exigida no Pregdo ou aobes@a de fato superveniente, cuja existéncia era d
conhecimento da contratada, que a impecga de sbtdrabin procedimentos licitatérios, assinar caogacom o
Poder Publico ou que resulte em atraso na assandducontrato.

93. A multa podera ser aplicada cumulativamente comeasais san¢des, sem carater compensatorio, e brenca
néo isentara a licitante da obrigacdo de indemizantuais perdas e danos.

94. As multas serdo recolhidas pela licitante, medi@ia de Recolhimento da Unido — GRU fornecida RO, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da intimaighato.

95. As irregularidades constatadas apds a assinatwardi@ato ensejardo a aplicagdo das penalidadeprelistas.

96. Na aplicacdo de quaisquer penalidades, em obséavanccontraditorio e & ampla defesa, serd asshglaa
contratada o prazo de 5 (cinco) dias Uteis parafesacao e produgdo de provas, sem prejuizo dgiaduotivada
de medidas cautelares por parte da SJRO.

SECAO XIX -DOS ESCLARESCIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

97. Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada pbeatara da sessado publica, qualquer pessoa, Bsigaridica,
poderd impugnar o ato convocatorio deste Pregadantedpeticdo a ser enviada exclusivamente parsereco
eletrdnico selit.ro@trfl.jus.br, até as 18 horashaorario de Brasilia-DF.

98. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competethitcidira sobre a impugnagdo no prazo de 24e(eiruatro)
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horas.

99. Acolhida a impugnacgdo contra este Edital, seréggdadia nova data para a realizacdo do certame oeguando,
inquestionavelmente, a alteracdo n&o afetar a fagéa das propostas.

100. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviad&segoeiro até 3 (trés) dias Uteis antes da dedadi para
abertura da sessdo publica, exclusivamente panaderexo eletrbnico selit.ro@trfl.jus.br, até ashb8as, no
horério de Brasilia-DF.

101. As respostas as impugnacgfes e aos esclarecimelititados serdo disponibilizadas no sistema ehitbpara os
interessados.

SECAO XX -DAS DISPOSICOES FINAIS

102. Ao Diretor da Secretaria Administrativa da Sec¢éadiclaria do Estado de Rondbnia compete anularrastgdo por
ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de qualgessoa, ou revoga-lo por inoportuno ou inconveaidiante de
fato superveniente, mediante ato escrito e fundtaden

1. A anulacado do Pregéo induz a do contrato.

2. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo emsodéncia da anulacdo do procedimento licitatério,
ressalvado o direito do contratado de boa-fé derassarcido pelos encargos que tiver suportado no
cumprimento do contrato.

103. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade supeorgualquer fase deste Pregéo, promover diligétestinada a
esclarecer ou completar a instrugdo do processiadaea inclusédo posterior de informacéo ou de dentos que
deveriam ter sido apresentados para fins de dlzesgio e habilitacdo.

104. No julgamento das propostas e na fase de habiitag®regoeiro podera sanar erros ou falhas qualtérem a
substancia das propostas e dos documentos e alfede juridica, mediante despacho fundamentadpistrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes vaiéagficacia para fins de classificacao e habdltac

1. Caso os prazos definidos neste Edital ndo esteypnessamente indicados na proposta, serdo considera
como aceitos para efeito de julgamento deste Pregao

105. As normas disciplinadoras deste Pregdo serdo ietagas em favor da ampliagdo da competitividadee evs
interessados, desde que ndo comprometam o intel@gsgministracéo, a finalidade e a seguranca daatacéo.

106. Em caso de divergéncias entre normas infralegais @éisposicdes estabelecidas neste Edital, prevaeas do
Edital.

107. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeraleridira com base na legislagdo em vigor.

108. A data de abertura da sessdo publica deste celt@itagrio podera ser transferida por conveniéramaSJIRO,
observado o disposto no artigo 4°, inciso V, dalleeb20/2002.

SECAO XXI -DOS ANEXOS

109.S&0 partes integrantes deste Edital os seguinge®sin
Anexo | — Termo de Referéncia;
Anexo Il — Planilha de Custo Estimativo;

Anexo Il — Modelo de Planilha de Custos e Formadéi®recos; e

2 o T

Anexo IV — Minuta do Contrato.

SECAO XXII -DO FORO
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110. As questdes ou dividas decorrentes da execucé® Resido, que ndo possam ser dirimidas adminstnaginte,
serdo processadas e julgadas na Justica Fedefatpraa cidade de Porto Velho/RO, Secao Judictiri&stado de
Rondbnia, com exclusdo de qualquer outro, por praifegiado que seja.

RENATO ALFAIA PEREIRA
PREGOEIRO

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Prestagdo de servicos de conservacéo, limpepeiragem e apoio administrativo, de forma coumtilay com
fornecimento de equipamentos, ferramentas, maqeimaateriais de limpeza, no prédio-sede da Subshgiiciaria de
Ji-Parana/RO, com area interna de 1.355,22m2;rexi@de 1.000m?; localizado na Av. Marechal Ronaorg§35, Bairro
Centro, em Ji-Parana-RO, disponibilizando o seguijoiadro de pessoal:

Item Descricéo CBO J_?:stlige Qua;g;z:e de
1 |Servente de Limpeza 4320 03
2 |Copeira 513425 8 horas diarias 01
3 |Office-boy 412205 ou 44 horas 03
4 [Recepcionista 422105 semanais 03
5 |Oficial de Manutencao Predial 514325 01
TOTAL 11
2. FINALIDADE

2.1 De acordo com o0 que preceitua o Decreto n121987, a Justica Federal em Rondénia, objetiexceirizacdo dos
servicos continuos de conservacdo, limpeza, camgirae apoio administrativo, com fornecimento de enielt
ferramentas, maquinas e equipamentos de segumagareas internas e externas no prédio da Sub3dediiaria de
Ji-Parana/RO, e ndo simplesmente a locagdo de endord.

3. DA QUALIFICACAO TECNICA DA CONTRATADA

3.1 Com base nas éareas fisicas da contratacdo elegos de limpeza, copeiragem e apoio administrattom
fornecimento de ferramentas, maquinas e equipameat@oseguranca, a qualidade e disponibilidade dpagentos,
ferramentas, materiais e utensilios a serem empoegzonstituem fatores preponderantes para a cigépados custos e
dos precos ofertados e, consequentemente, de ¢owmbede que se espera da licitagao.

3.2 A interessada devera presentar Atestado decfdape Técnico Operacional que comprove a prestagéior de
servigo similar, emitido por 6rgdo da Administrag¢&ablica em geral ou Empresa Privada, devendo aodstatestado
emitido pelas pessoas juridicas de direito privadoome completo do signatario, o nimero do CPRndst as
informacdes ali contidas sujeitas a verificacdsukeveracidade por parte do Pregoeiro e equippale.a

3.3 Entende-se por servigo similar a aptiddo pastdp de m&o de obra em érea fisica de, no miniB@m?, ou
guantidade minima de 50% (cinquenta por cento)(sioeno de posto a serem contratados, por periodinfétwr a 12
(doze) meses.

4. JUSTIFICATIVA

4.1 A contratacdo se faz necessaria face a proadeidia rescisdo do contrato com a atual contratexbém com a
finalidade de alcancar maior presteza e eficiénm@aexecucdo dos servicos de conservagdo e limpezpoie
administrativo, primando-se pela otimiza¢gdo da igadk no trato com o bem publico com observanciardérios e
mecanismos geradores de maior eficiéncia, celexidadconomicidade, como também, assegurar a colgies do
atendimento dos servicos especificados neste TelenBeferéncia, considerando ndo haver no quadneessoal da
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Justica Federal cargos com atribuices para exegsitservigos de servente, copeira, office-boypemnista e oficial de
manutencdo predial, proporcionando assim ambiegi@davel para o desempenho das atividades essereiai
administrativas.

5. CONTRATAGAO E EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1 Os servigos serdo contratados por um periodt2daeses, com base na area fisica do imével paadegoria de
servente, conforme quantitativos explicitados reeleado item 1, e por postos de trabalho para ga@das de apoio
administrativo.

5.2 A Contratada devera disponibilizar um prepastagepresentante durante o horario de expedieata,grompanhar a
execucao dos servigos prestados.

5.3 A vistoria das instalagdes fisicas do imoveh $acultativa, sendo obrigatéria a observancieoaslicoes estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

6. ATRIBUICOES DO SERVENTE (AREAS INTERNAS)
6.1 Diariamente:
a. Varredura e limpeza com pano Umido de todas asndépeias dos gabinetes, corredores, secretarés, $elll de
entrada, duas vezes por dia, com intervalo de @shentre as operacoes;

b. Remover com pano Umido, o pé das mesas armar@syas, prateleiras, persianas, peitoris, limpezalgde todo
0 mobiliario e utensilios, monitores de computa@&tlJ’s e etc.;

c. Coleta do lixo, trés vezes por dia, has &reasnagee também quando houver solicitagédo;

d. Lavagem, desinfec¢éo e desodorizacao de pisos vaisss, mictorios, portas, metais, espelhos, sdbvas, porta-
toalhas dos banheiros dos gabinetes;

e. Remover tapetes de borracha da entrada princialegendo sua limpeza;
f. Limpeza das portas de divisdrias, principalmenéxipno das maganetas;

g. Limpeza externa dos aparelhos telefénicos, dosdumelves, torneiras, extintores de incéndio, regsstitigua,
placas indicativas de direcdo ou sinaliza¢ao;

h. Limpeza com produto” limpa vidros” dos vidros d@égio, incluindo portas, janelas e fachadas;
i. Abastecer com papel toalha, higiénico e saborgiéal os banheiros, quando necessario;

j- Retirar o lixo dos banheiros, duas vezes ao diandicionando-o em sacos plasticos de cinquentarelites,
removendo-os para local indicado pela Administracao

k. Reposicao de garrafdes de agua nos bebedouros.
6.2 Semanalmente:
a. Limpeza de todos os armarios em divisorias e estagle trabalho, com produto veja multiuso ou simila
procedendo a retirada dos processos para fadcilgarvico;
Lavagem do tapete de borracha da portas principal;
Limpeza e lavagem de areas internas do Edificieneais areas lavaveis;
Limpeza de manchas de qualquer natureza que sogarmparedes, rodapés e portas;

Lavagem, com agua sanitaria, dos azulejos dos lvaslims gabinetes;

-~ 0o Qo T

Limpeza de prateleiras, estantes e depdésito deialate

Vasculhagédo geral dos tetos e paredes.

@

6.3 Mensalmente:

. Lavagem interna de bebedouros

a
b. Limpeza geral das luminarias;

o

Limpeza geral dos vidros internos, placas, quagiosyras e painéis;

d. Limpeza dos ralos e sifées de pias;
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e. Desinfeccéo e limpeza de todas as redes de esgoto.

6.4 A produtividade didria estabelecida por semgpara a contratacdo dos servigos de limpezaseo@tdo, de acordo
disposto no art. 44 da Instrugdo Normativa SLTI/NBP@/2008, observadas as alteracdes posteriorasis®00m? para
area interna e externa, considerada a for¢ca dalli@tem jornada de 08 (oito) horas diarias, com(dd@s) horas de
intervalo para refeicdes e 44 (quarenta e quabti@shsemanais, sendo 40 (quarenta) horas de sefgirada sexta-feira e
04 (quatro) horas eventualmente aos sabados, qeangocados pela Contratante de 08h as 12h.

7. ATRIBUICOES DA COPEIRA
7.1 Diariamente:

a. Preparo de café e chéas,ou sucos, em recipieniegod; de acordo com a necessidade;
b. Distribuicdo de cha, café ou sucos aos Gabinetedulaes a medida que for solicitado;

Reabastecimento de agua dos frigobares dos gabnhetguizes e diretores, nas vasilhas proéprias;

o

d. Limpeza dos pertences e utensilios da copa (lotelagres,copos, panos de pratos, geladeira ,fedéigobares,
bem como do ambiente da copa propriamente dito.

7.2 Eventualmente:

a. Servir as autoridades com servigos de copa poréacdss eventos, como lhe for solicitado;
b. Servir os visitantes com servigcos de copa, fazdéadches, sucos, café, cha, conforme solicitagésedddor ou
juiz;
7.3 Outros:

a. Demais servigos, quer diarios, semanais, quinzenssisais, semestrais ou com outra regularidaéegrites a
categoria.

8. ATRIBUICOES DO OFFICE BOY

8.1 Diariamente: os servigos serdo desenvolvidasadinente de acordo com o surgimento da necessidauslido e sob
orientacdo do supervisor do setor onde estiveddgtdzem que se fixe uma regularidade, podendoetanto, ser
desenvolvida uma rotina, destinado-se, pelo menos,

prestacao de auxilio as unidades;

distribuir, levar e trazer documentos e processos;

providenciar cOpias de documentos, acompanhandaasferindo-as;

auxiliar no carimbamento de processos e numerag&allths;

realizar servigos externos exclusivamente vincidadatividade da Justica Federal;

-~ 0 2 0 T p

realizar pequenas tarefas inerentes a sua categariarma solicitada.

9. ATRIBUICOES DA RECEPCIONISTA

9.1 Diariamente: os servigos serdo desenvolvidasadinente de acordo com o surgimento da necessidauzlido e sob
orientacdo do setor onde estiver lotado, sem qu&eseaima regularidade, podendo, entretanto, seerislvida uma
rotina, destinado-se, pelo menos, a:

9.1.2 Na entrada do Férum: Registrar a entraddda s usudrios e visitantes, identifica-los poronte crachas de
identificacdo e orienta-los quanto a localizacasetor pretendido. Notificar o servigo de segurasui@e ocorréncias ou
presencas nao autorizadas;

9.1.3 Na Vara Federal: Registrar a entrada e sdédpessoas nas Secretarias de Vara e nos Gabilestgsizes,
comunicando o setor pretendido e conduzindo a pessdocal. Notificar o servico de seguranca s@oesencas ndo
autorizadas ou ocorréncias que possam compromséguaanca de pessoas e bens;

9.1.4 Na Administracdo: Auxiliar fornecedores , arsos, convidados, dependentes de servidores tantiss a se
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dirigirem aos setores administrativos a que sardest reunides, cursos e treinamentos, observamgorsam cracha de
identificacdo, se for o caso; registrar a visiéausuarios, académicos, magistrados e publicogemal a Subsecao
Judiciaria de Ji-Parana; atuar em eventos insbiais, identificando inscritos, convidados e adtmies e conduzindo-os
aos lugares a eles destinados.

10. ATRIBUICOES DO OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAL

10.1 Diariamente: os servicos aqui desenvolvidos pdr caracteristica principal a sua realizacdcactwrdo com a

necessidade que vai se apresentando, sem que serfacregularidade. De modo geral, sdo aqueledoga manutencao
predial, tais como: hidraulicos, de carpintariggar®s na pintura, alvenaria, distribuicdo de moéeeeqjuipamentos nas
sec¢Oes necessarias; conserto de moveis, reaparaléieas, substituicdo de rodizios de cadeirasatie lampadas.

10.2 Quinzenalmente:
a. Proceder, em horario adequado, a lavagem da gaiatgmma de carros e calgada externa;
10.3 Mensalmente:
a. Realizar revisdo e Lavagem da caixa d'agua;
10.4 Anualmente:
a. Realizacdo de pintura anual do prédio da Subsecéo;
10.5 Eventualmente:
a. Auxilio no transporte de maquinas, equipamentogers;
10.6 Outros:

a. Demais servigos requisitados, desde que de acord@a@competéncia da categoria

11. QUALIFICAGAO EXIGIDA DAS CATEGORIAS

11.1 Os funcionarios destinados a prestacdo dageeerceirizado deverdo ter as qualificagfes maginem termos de
escolaridade, experiéncia ou de conhecimento pagaliaacdo das suas atribui¢cdes, a seguir deradastr

Categoria Exigéncias minimas

Saber ler e escrever;
Servente Experiéncia minima de 3 (trés) meses;

Ter nogBes de seguranca e conhecimento no mardepi@dutos de limpeza e higiene;

Saber ler e escrever;

Experiéncia minima de 3 (trés) meses;

Copeira
Ter nogdes de seguranca e conhecimento de maresemuipamentos e ferramentas de copa e
cozinha especialmente quanto a vazamento de gas GLP
1° Grau Completo;
Office-boy Experiéncia minima de 6 (seis) meses;

Conhecimentos basicos em informética; no¢bes deraega e conhecimento de manuseio| de
equipamentos e ferramentas de escritério.

2° Grau Completo, comprovado mediante documentcedidp pela unidade escolar gu
certificado de conclusé&o do curso;
Recepcionista A .

P Experiéncia minima de 6 (seis) meses;

Conhecimentos basicos em informatica.
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1° Grau Completo,

Oficial de Manutencéb Experiéncia minima de 6 (seis) meses;

Predial Conhecimento em alvenaria, hidraulica, assentam@mtpisos ceramicos, servi¢cos de pintyra,
nocdes de carpintaria, no¢cdes de seguranca e é¢ommc de manuseio de equipamentos e
ferramentas.

12. FORNECIMENTO DE UNIFORMES

12.1 Todos os funcionarios deverdo, diariamentegsaptar-se uniformizados e limpos, conforme tabbkixo. Nao
serdo aceitos ao servigo funcionarios que se apegsen sem uniforme ou com uniforme incompletoycgor motivo

justificado e aceito pelo gestor do contrato. Tamibéo serdo aceitas como justificativa a simplesulliade de lavar ou
consertar o uniforme, ou motivo similar:

Categoria Uniforme / Identificagdo (quantidade minirma)

a) 03 Camisetas de manga curta, gola polo, corchand, tecido malha fria (ndo transparente),
com bordado ou aplique identificando a Contrataparte frontal esquerda;
b) 02 Calcas compridas de Brim azul escuro (feropin

Servente c¢) Cracha contendo nome da Contratada, do fundmedate sua categoria;
d) Equipamentos de protec¢éo individual,

e) 02 (dois) pares de calgados proprios para limpem o uso de agua.

f) 03 Camisetas femininas confeccionada em tecif8%l algoddo, na cor branca (nfio
transparente), manga curta, com bordado identdicanContratada na parte frontal esquerda;

g) 02 Calc¢as ou saia social confeccionada em t&pdmdex com Strech, na cor preta;
h) 01 Blazer confeccionado em tecido Oxford, napeta, com viés e botdes.

i) 02 Pares de sapatos tipo social, na cor pre@d@%lem couro, napa ou pelica, bico
arredondado, solado antiderrapante de PU com dmsate impacto nas articulagdes pu
borracha anti-stress, forro em couro para absargfigal da transpira¢do, palmilha acolchoada
com memdaria permanente e que nao se deforma, @ti-o

Copeira j) 02 Pares de meias % em tecido liso, 84% polianeid.6% elastano, na cor preta, tamanho
condizente com o0 manequim;

k) Avental confeccionado em tecido de algoddo, om preta, na altura do joelho, com
regulagem no pescogo e na cintura;

[) Laco em cetim com prendedor de cabelo em remlepnpreta;

m) Touca capilar tipo rede confeccionada em tekadavel, na cor branca, com acabamentojem
elastico forrado;

n) 01 Par de luvas confeccionadas em tecido algooi@oelastano, na cor branca;

0) Cracha contendo nome da Contratada, do funémedte sua categoria.

p) 03 Camisetas de manga curta, gola pélo, cor@dargd, tecido malha fria (ndo transparente),
com bordado ou aplique identificando a Contratadparte frontal esquerda;
Office-boy g) 02 Calgas compridas em tecido Oxford azul escuro

r) Cracha contendo nome da Contratada, do fundmedaie sua categoria;

s) 02 Conjuntos de calga comprida e blazer, npeda, em tecido Spandex com Strech.

t) 02 Blusas internas sem mangas e sem gola, cbrckro, em tecido seda Kochibo, crepe

Recepcionista : L
P importado ou tricoline com strech.

u) Cracha contendo nome da Contratada, do funémedate sua categoria
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o

v) 03 Camisetas de manga curta, gola polo, cor alarb, em tecido malha fria (nd
transparente), com bordado ou aplique identifican@wntratada na parte frontal esquerda;

w) 02 Calcas compridas Jeans, azul escuro (masgulin

Oficial de Manutencéb x) 02 pares de calgado de seguranca para servigoglgenaria, carpintaria, etc.

y) Equipamentos de Protecdo Individual: mascang e couro, calgado, capacete, 6culos e,
cinto de seguranca e chapéu tipo sombreiro;

)]

z) 01 Camiseta de manga longa, gola polo, cor alaro, em tecido malha fria (nd
transparente), com bordado ou aplique identificam@mntratada na parte frontal esquerda.

12.2 Nos itens "f" e "h" do quadro acima, deverastar 0 nome da Contratada, no lado superior edguea altura do
peito, de forma discreta, bordado a maquina, dedtaconforme a cor da pe¢a, com linha de 12 quididmediante
aprovacao da fiscalizagéo.

12.3 Nos uniformes dos serventes deverdo constarcostas das camisetas de malha, o nome da @datratabaixo a
frase: "A SERVICO DA JUSTICA FEDERAL".

13. DO USO DO UNIFORME

13.1 Os funcionarios que injustificadamente comgemem sem uniforme e que, por essa causa, ndoepudeabalhar,
terdo sua falta lancada. Nao havendo substitudgatuncionario para a garantia da prestacdo ddcsera falta serd
descontada no pagamento mensal da Contratada.

13.2 Eventuais substitutos deveréo, igualmentesaptar-se uniformizados.

13.3 A auséncia injustificada de uniforme provocpd® funciondrio sera relatada pelo executor ddrato no livro de
registro ou em processo administrativo propriaeigcidéncia provocard a substituicdo do funcianari

13.4 Caso a Contratada tenha dado motivo paraéameiasdo uniforme, serdo aplicadas a ela as padaigegais.

13.5 Sera de responsabilidade da Contratada, por deeseu preposto ou representante, observarusefwgcionarios
estdo devidamente uniformizados, ndo aceitandoessacao prédio dos que ndo o estiverem, e provatelw, em
consequéncia, sua imediata substituicdo no dialtls & fim de garantir a execucdo do servigo atendio, sem prejuizo a
fiscalizag&o pelo executor do contrato.

13.6 Serad obrigatéria a identificacdo visivel dospeegados que prestam servico na Justica Fedeydéngo tal
identificagdo compor o préprio uniforme, ou por méie cracha, na forma que melhor se adeque a eaeigoda de
servico, na forma a seguir.

13.7 Sem prejuizo ao uso do cracha, as camisaslégg@marca de identificacéo legivel a regularédista na parte frontal
esquerda.

13.8 Os crachas deverdo trazer inscritos, em leisigeis a distancia regular, pelo menos: o nomeCdntratada, o
primeiro nome do funcionério terceirizado (evitarsgoapelidos), em caixa alta e visivel, a categdwiduncionario e a
inscricdo “PRESTADOR DE SERVICO".

13.9 Todos os funcionarios que executardo os serdgntratados deverdo comparecer devidamentermgfdos, no
méaximo, a partir do décimo dia da vigéncia conahtsendo de responsabilidade da Contratada a ag@tfee o
fornecimento dos uniformes em tempo habil.

13.10 A Contratada providenciard a substituicdo aloiformes de seus funcionarios com a seguinteogieitdade
maxima:

Blusa sem gola e sem manga em Seda Kochibo: é6a@dés) meses

Blazer Preto: a cadE? (doze) meses

Camisas de malha fria cor azul claro: a cadquatro) meses

o o T o®

Camisetas femininas confeccionada em tecido 10@%déab, na cor branca (ndo transparente), manga, conn
bordado ou aplique identificando a Contratada meegeontal esquerda: a caddquatro) meses

e. Calca comprida de tecido Oxford azul escuro (masgyltecido Spandex com Strech (feminino): a cadaeis)
meses

f. Calca comprida de tecido Spandex com Strech prtiga de brim azul escuro (feminina) e calca jeen escuro
(masculino): a cadé (seis) meses
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g. Calgado proprio para limpeza: a cdda(doze) meses
h. Sapatos tipo social, na cor preto, 100% em coupamu pelica, bico arredondado: a ch?lddoze) meses
i. Meias ¥ em tecido liso, 84% poliamida e 16% elastan cor preta: a ca@a(seis) meses

j. Calcados de seguranca: a cadgdoze) meses

13.11 Os uniformes seréo fornecidos aos empregheignados para a prestagao do servigo, no prazie d® (dez) dias
Uteis, contado da assinatura do contrato, na prasgm executor do contrato, devendo ser substitoddperiodicidade
indicada no subitem anterior, salvo manifestacde@mtrario da Contratante.

13.12 Sem prejuizo da periodicidade estipuladeeritsn, fica assegurado o direito da Contratantexilgir, a qualquer
tempo, a substituicdo dos uniformes que ndo atemdés condi¢des minimas de apresentacdo ou UditiZggsgados,
puidos, desbotados, manchados, etc.), sendo cdoncedprazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado dobiewnto da
comunicacdo do executor do contrato, para que @&ada providencie, as suas expensas, a suldtitdig uniforme
recusado.

13.13 Na hipétese de substituicdo antecipada, @dieidade maxima serd contada a partir da entdeganaterial
substituido.

13.14 Os casos omissos serdo apreciados pelo exettcontrato, cabendo-lhe estipular um prazo wdestguicdo
razoavel, de acordo com a especificagdo do uniforme

14. FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVI DUAL

14.1 A Contratada disponibilizara ao seu quadrfudeionarios os equipamentos e/ou materiais deegéotindividual, a
seguir discriminados, sem prejuizo a disponibile@ldds demais itens de seguranga exigidos peldaegisem vigor, na
forma regulamentada pelo MTPS na Norma Regulamergéilou outra que vier a atualiza-la ou subslitui-

Categoria Equipamentos de Prote¢éo Individual Obrig&drios

Luva de seguranca a base de borracha naturaliadtatie seguranca em borracha/PU/PVC, cor preta;

Servente , .
Mascara contra poeira

Oficial de Mascara, luva de couro, calcado de segurancga, e@paulos protetores, cinto de seguranga e chapéu
Manutencéo | tipo sombreiro;

14.2 De acordo com as caracteristicas do traba#ier desenvolvido, mesmo que eventualmente, sarda Bornecidos a
todos os funcionarios envolvidos os equipamentoseggiranga necessarios, destacados, mas nao timaad listados
abaixo:

14.3 Todos os equipamentos de protecéo fornecielesGontratada deverdo estar de acordo com as s@@nABNT e
testados pelo INMETRO.

ltem Equipamentos de Protecdo e Seguranca
01 Méscara de Pano
02 Luva de couro
03 Botinas
04 Sinalizadores indicativos de pisos molhados
05 Faixas de seguranca para isolamento de areas
06 Cinto de seguranca
07 Capacete de seguranca com jugular

15. EQUIPAMENTOS E MAQUINAS
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15.1 A Contratada devera disponibilizar para ex&ougos servigos, 0s equipamentos abaixo listadestjinddos a
propiciar maior eficicia ao servi¢o a ser prestado.

ltem Equipamentos Quantidade
Lavadora de Alta Pressao - 1.600 Libras, PotéMiial(600 , Vazéao 300 L/h , Tensao/Voltagem

01 01
110V ou 220V

02 Extensédo de 50 metros (fio 4 mm, paralelo) 02

03 Carrinho de méo 01

04 Enxada 01

05 | Pa 01

06 Mangueira Plastica de ¥z polegada - 40 m 02

07 Mangueira Plastica %" -50 m 01
Carro para material de limpeza, que acomode baldeecipiente de lixo de 120 litros na
plataforma frontal, 03 prateleiras, bolsa de vpdra 95 litros, com no minimo 122 cm de

08 | comprimento, 52 cm de largura e 94 cm de altura96& Huilos, rodas emborrachadas e 03
resistentes a quimicos de limpeza, com para-chommdados de forma a prevenir danosg a
mobilidrios e paredes.

09 | Aspirador de pé 01

15.2 Seréa de inteira responsabilidade da Contratiientar corretamente seus funcionarios paraicazimanuseio e
guarda dos equipamentos, assim como providenommaitencdo e substituicdo dos equipamentos datvfca

15.3 A Contratada fornecera caixa de ferramentag@mentas de pequeno porte : jogo de chavesaedmonbinadas n.
(8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 19 e 22 mm; chavéeddas n. 05, 07 e 09; chave 05, 07 e 08 Phildpsuma) chave de
grifo média, 01 (um) alicate de 08”; 01 (um) alecdie pressao; 01 (um) martelo; 01 (uma) colherediegiro; 01 (uma)
pa; 01 (um) nivel de bolha; 01 (um) esquadro; @2sjdapis de carpinteiro; 01 (uma) trena de 05in(Wna) mangueira
de nivel de 08m, 01 (um) serrote, 02 (duas) talhasle01 (uma) furadeira elétrica, 01 (uma) padosa elétrica e 01
(uma) arrebitadeira;

15.4 A reposi¢do de maquinas ou quaisquer equipasenlocados a disposi¢cdo da Contratante, leviaal@s conserto,
manutencdo ou reparo, devera ser feita em até &%.hNao havendo essa possibilidade, outro equiptamgual ou
equivalente devera ser providenciado, para quéajoprejuizos na execu¢ao dos servicos.

16. DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS E QUA NTIDADE DE MATERIAL DE LIMPEZA

16.1 Por definicdo, trata-se dos materiais deshmadhigienizagdo, desinfec¢do domiciliar, em antbgcoletivos e/ou
publicos, em lugares de uso comum e no tratamenégda compreendendo:

a. Desinfetantes: destinados a destruir indiscriminadaseletivamente, microorganismos, quando apl&agim
objetos inanimados ou ambientes;

b. Detergentes: destinados a dissolver gorduras gi€nki de recipientes e vasilhas, e a aplicacadsadeaméstico;
c. Material de higiene: papel toalha, papel higiémcabonete liquido;

d. Sao equiparados aos produtos domissanitarios esydates e desinfetantes e respectivos congéudests)ados a
aplicacdo em objetos inanimados e em ambienteadigdiees no concernente ao registro, a industrigiizaentrega
ao consumo e fiscalizacao.

16.2 A Contratada devera adotar as seguintes gsatie sustentabilidade ambiental na execucdo dasase conforme
os Art. 5° paragrafos |, e Il, e Art. 6° paragrdfds lll, 1V, V, VI e VIl da Instrugdo Normativan® 1/2010, do MPOG, que
especifica os seguintes critérios:

Art. 5°-(...)
| — Que os bens sejam constituidos, no todo ouaete,por material reciclado, atéxico, biodegradgveonforme ABNT NBR
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—15448-1 e 15448-2;

Il — Que sejam observados os requisitos ambiergais a obtencéo de certificagdo do Instituto Naalode Metrologia,
Normalizag&o e Qualidade Industrial — INMETRO copnodutos sustentaveis ou de menor impacto ambientatelacdo aos
seus similares;

Art. 6°-(...)

| — Use produtos de limpeza e conservacéo de dofesre objetos inanimados que obedegam as clzsgiies e especificagdes
determinadas pela ANVISA;

Il — Adote medidas para evitar o desperdicio deaagmatada, conforme instituido no Decreto n° 48,188 8 de outubro de
2003;

IIl — Observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 derdbm de 1994, quanto aos equipamentos de limpezaerem ruido no
seu funcionamento;

IV — Fornega aos empregados 0s equipamentos desseguque se fizerem necessarios, para a execuegerdicos;

V - Realize um programa interno de treinamento eles empregados, nos trés primeiros meses de execog&atual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consle@gua e reducédo de producéo de residuos soladzgrvadas as normas
ambientais vigentes;

VI - Realize a separagdo dos residuos reciclaveiscartados pelos 6rgédos e entidades da Administraidblica Federal
Direta, Autarquica e Fundacional, na fonte geradoea sua destinacdo as associa¢Bes e cooperativascatadores de
materiais reciclaveis, que sera procedida pela @okeletiva do papel para reciclagem, quando caubertermos da IN/MARE
n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°5d@4P5 de outubro de 2006;

VIl — Respeite as Normas Brasileiras — NBR pubbsagela Associacéo Brasileira de Normas Técnicasesesiduos soélidos.

16.3 A utilizacao de produtos quimicos para limplezgenizacao e desinfeccdo dependera da aprods&ontratante
el/ou do 6rgao fiscalizador competente.

17. MATERIAIS E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO E LIMPEZA

17.1 A coluna “D”, da tabela apresentada abaixpresenta o consumo minimo mensal de produtos addg nas
dependéncias do Edificio-sede da Subsec¢do. Asdilmsa caracteriza consumo fixo mensal de matevigi® que sua
guantidade podera ser aumentada tendo em vistéigg@lades sazonais, como época de muita poeirainmento interior

no prédio devido a muitas audiéncias, os quaisaattea quantidade de produtos utilizados, sendous @ecorrente de
tais acréscimos exclusivamente da Contratada;

17.2 E obrigatéria a manutencéo, pela Contratamagdependéncias da Contratante, do estoque mimisnprddutos para
execucao dos servicos objeto deste Termo de Refargrara evitar interrupcao na sua prestagdo,emoréncia da falta.
O estoque devera ser constantemente reabastecitodie a comportar quantidade igual ou superiortaradnada na
coluna “estoque minimo”

17.3 Deverao ser utilizados somente materiais ideea linha de qualidade, a serem entregues enalegdns de fabrica
ou de comercializagéo,

17.4 A Contratada deverd fornecer & Contratante pantrole , lista mensal de todo material de @ows fornecido
mensalmente.

17.5 A Contratada s6 podera usar produtos quingiposvados pelo 6rgdo governamental competentes eéd@m causem
dano a pessoas ou animais domésticos , a reveliBneisos, instalacdes e rede de agua e esgmiedo;

A B C D E
Iltem | Unidade de medida Descric&o dos Produtos Consumo Estoque
¢ Minimo / Més | Minimo / Dia
a .
o1 Fardo de 16 rolos Papel toalha de 12 qualidade em rolos de [120 04 01
folhas
02 Fardo de 04 pacotes| Papel toalha interfolha, 23 X 23 cm, de |12 20 02
com 250 folhas/pacote qualidade
03 Fardo de 32 rolos Papel higiénico branco, folhas sedosas/maciaj em 04 o1
rolos de 60 m
04 Frasco de 400 ml Desodorizante (Bom Ar ou similar) 10 02
05 Litro Sabonete liquido 06 02
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06 Litro Detergente neutro 05 02

07 Litro Alcool 96° 20 03

08 Frasco Lustra moveis 06 01

Fardo de 14

09 embalagens ¢/ 08 | Palha de aco — (Bombril ou similar) 01 0,5
unidades/embalagem

10 Barra de 250 g Sabdo em barra 08 03

11 Litro Agua sanitaria 15 03

12 Litro Desinfetante 30 03

13 Unidade Sacos pléstico para lixo 1/30 300 30

14 Unidade Saco plastico para lixo 1/100 120 20

15 Unidade Esponja dupla face 10 02

16 Unidade Vassoura de cerdas 05 01

17 Unidade Vassoura de piagcava 05 01

18 Unidade Vassoura de limpar teto 01 01

19 Unidade Rodo de 40 cm 03 01

20 Unidade P4 para lixo 03 01

21 Unidade Balde plastico de 30L 05 01

22 Unidade Sacos de algodao p/ pano de chdo 05 02

23 Unidade Flanela de 40 cm 10 02

24 Unidade Escova manual 06 01

25 Unidade Pano de copa atoalhado 10 03

26 Quilo Sabao em poé 10 03

27 Unidade Vassoura p/ vaso sanitario 04 01

28 Litro Removedor de gordura multiuso 06 02

29 Unidade Esponja comum macia 10 02

30 Unidade Méscara de pano 08 01

31 Litro Desinfetante para banheiros 30 05

32 Par Luva de borracha 04 01

33 Litro Alcool em gel 04 01
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34 Litro Limpa vidros 06 02

18. JORNADAS DE TRABALHO

18.1 Todos os funcionarios disponibilizados pelat@tada para ocuparem 0s postos contratados jemdada de
trabalho de 44 horas semanais, sendo:

a. De segunda a sexta: de 08 as 12 horas e de 14hasakB8ou de 07 as 11 horas e de 13 as 17 horas.

b. Aos sébados, quando convocados pela Contratan@8 &g 12 horas.

18.2 O horério de trabalho é determinado de acoodo a conveniéncia e necessidade da Contratargervaindo-se os
limites diarios estabelecidos pelos sindicatosle legislacdo em vigor.

18.3 A Contratante comunicard a Contratada em temdjpd, sempre que houver necessidade de execw;derdico
contratado aos sabados, a fim de que esta congegsguncionarios para o trabalho e respeitadaga t@raria semanal
prevista em contrato, obrigando-se a restituir atatada os valores correspondentes ao fornecintent@le-transporte
aos convocados, sempre que a quantidade mensaledewtilizada pelos funcionarios em decorréncitaseconvocagdes
extrapolar a quantidade mensal prevista na pladigheustos e formacao de precos.

18.4 Todo e qualquer servico extraordinario soliitgela Contratante a Contratada que resulte eastextras aos
prestadores de servigo devera ser precedido ddgesdcrito da Contratante, a qual se constitui icéindessencial para o
pagamento a Contratada das respectivas horas-esgas a seus funcionarios. Tais servicos extrémds deverdo ser
faturados em separado, com base nas horas autwizdfetivamente trabalhadas apuradas medianteoleoda
freqiéncia, com visto do Gestor do Contrato.

19. REGISTRO E CONTROLE DE PONTO

19.1 A Contratada devera manter a disposicao,uénstituicdo em caso de falta de funcionario dwathe, no minimo, 1
(uma) pessoa treinada, com conhecimento dos esrdig rotina da unidade, para cada auséncianduitsubstituicdo
sem proveito para a Contratante.

19.2 O relégio de ponto é de propriedade da Cautaatjue se responsabiliza pela sua manutencauitgigho e retirada
ao término da vigéncia contratual, assim como pelaeta orientacdo de seus funcionarios para o seamulo
equipamento.

19.3 Havera tolerancia de 15 minutos na chegadduthasonarios que prestardo o servigo na sede dérd&ante. Apos
esse interregno, serd langada “falta” ao funcien@éprovidenciada, pela Contratada, a sua imeslidistituicdo no dia da
ocorréncia, sob pena de desconto do valor corredgmbam ao dia ndo trabalhado, e reflexos, no pagameensal devido
a Contratada.

20. SUBSTITUICAO EM CASO DE FALTA AO TRABALHO OU FE RIAS

20.1. A Contratada devera manter a disposicao, uarstituicdo em caso de falta do colaborador/énério ao trabalho,
no minimo, 1 (uma) pessoa treinada e com conhetam®s servicos de rotina da subsec¢do, nas categle servente,
copeira, office-boy, recepcionista e oficial de otanc¢&o predial, evitando substituicdo sem proysita a Contratante.

20.2 Nao serdo aceitos prestadores de servicodueamparecerem completamente uniformizados e irapdocal de
trabalho, sendo lancada “falta” ao funcionério evjatenciada, pela Contratada, a sua imediata $uigéih no dia da
ocorréncia, sob pena de desconto do valor corregmba ao dia nao trabalhado, e reflexos no pagamesnsal devido a
Contratada.

20.3 Seré de responsabilidade da Contratada, pordeeseu preposto ou representante, observastnagé providenciar
a imediata substituicdo dos funcionarios faltosodim de garantir a execugdo do servico contratadno) prejuizo a
fiscalizagéo pela Contratante.

20.4 O gestor do contrato fiscalizara o cumprimelas condi¢cdes estipuladas neste Termo de Refaré&egistrando as
ocorréncias no respectivo processo administrativo.

21. ESCALA DE FERIAS

21.1 A fim de nédo prejudicar o servico dos posmdratados, a Contratada apresentarda a Contratgantelmente, e téo
logo seja elaborada, a escala de férias dos seciefi@rios que prestem servigos a Contratante.
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21.2 A Contratada deverd conceder férias a seusiofudrios a disposicdo da Subsecdo, preferenciédémen
aproveitando-se o intersticio do recesso forens@ustdca Federal, entre os dias 20 (vinte) de dexem 06 (seis) de
janeiro de cada ano, sem prejuizo aos servigosmaga serem mantidos e da indicacdo de substilutasite as férias
dos titulares dos postos.

21.3 A Contratada alterara a escala de férias dxila pedido da Contratante, sempre que houveibpiossle de
prejuizos ao bom andamento dos servigos contratados

22. FORNECIMENTO DE VALES TRANSPORTE E ALIMENTACAO

22.1 A fim de garantir o cumprimento das normaldifzsistas, na forma do Enunciado n. 331 do TSTjtarefalhas que
comprometam a prestagdo do servico, a Contrataderaldornecer, preferencialmente, de uma Unica ogzales
transporte e Auxilio-Alimentagdo, referentes ao raéser trabalhado e ao més a que se refere, respeente,
obedecendo as datas acordadas na convencdo calatigategoria, estipulada pelo Sindicato dos Thalolres nas
Empresas de Terceiriza¢do em Geral e Prestacaerded do Estado de Rondbnia - SINTELPES/RO,

22.2 A Contratada sera advertida em caso de faltquebra de continuidade no fornecimento dos asxtlansporte e
alimentac@o aos seus funciondrios a disposicaoaaraiante que gerem prejuizo a prestagdo do secagtratado.
Havendo reincidéncia, sera penalizada na forma desttrato.

23. AFASTAMENTO OU SUBSTITUICAO DE FUNCIONARIO

23.1 A Contratada providenciara, unicamente a jpedidcom o consentimento da Contratante, o afastanmaediato de
gualquer prestador de servico que ndo mereca eostianca, seja inconveniente ou ndo se condufarge a cumprir
com as fungBes que Ihe forem atribuidas, devenolomptivos de seguranca e controle, informar apéetimente a
decisdo a Contratante, exceto na ocorréncia dejteampeca a informagdo antecipada, situacdo enagomunicacao
devera ser feita logo que possivel.

23.2 A Contratante poderd exigir, a qualquer tengpafastamento imediato de qualquer empregado d&ra&ada que
revele inaptidao para o servi¢o ou crie embaraga@gigidades da Administragao.

24. FISCALIZAGAO DOS SERVIGCOS

24.1 A fiscalizacao dos servicos sera de respolidadié do preposto ou representante da Contragaskrd acompanhada
e fiscalizada pelo(a) Supervisor(a) da Sec¢do derBug Apoio Administrativo e Operacional - Sesigp/du por seu
substituto, especialmente designado como “gestapdtyato” através de Ordem de Servigo.

24.2 O gestor do contrato registrara, em livro goyodas as ocorréncias surgidas durante a ediealgs servicos, as
deficiéncias e atitudes da Contratada em sanatobtemas, se houver.

24.3 A Contratada assumira integral responsab#igadd quaisquer danos ou avarias causadas asgisaldos prédios
da Contratante, assim como ao mobiliario, maquimaiulos ou quaisquer dos pertences, ocorridontieira execucao
dos servigos, embora praticados involuntariamenites@us empregados.

24.4 A Contratada sera responséavel pelos encargbaltiistas, previdenciarios, fiscais e comercidentre outros,
resultantes da execuc¢do dos servigos, ndo tramdfepara a Contratada, em caso de inadimplénaiesponsabilidade
por tais pagamentos.

24.5 A Contratada serd responsavel pelo desapameitmnde bens materiais que venham a ser causadoseps
empregados ou preposto, a terceiros ou ao pramra tle servico, desde que fique comprovada spamsabilidade, nos
termos do art. 70, da Lei n°. 8.666/93;

24.6 A Contratada sera responsabilizada pelos damesmdos diretamente a Administracdo ou a tes;elexorrentes de
sua culpa ou dolo durante execugdo dos servigdsatathos, inclusive os que resultarem do uso dzfardo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompeantta pela Administracéo do objeto deste termo.

24.7 A Contratada arcard com todos os prejuizomdos de perdas e danos, incluindo despesas jisdeinonorarios
advocaticios, resultantes de acgdes judiciais q@®raratante for compelida a responder, caso os¢eerprestados e
equipamentos utilizados, violarem direitos de feose

24.8 A Contratada responsabiliza-se por quaisqoeserjiiéncias oriundas de acidentes que possamaisgus
empregados ou terceiros nas dependéncias da Goérajuando do desempenho dos servigos atinemi@gjeto deste
termo de referéncia, ou em conexao com eles, devahotar todas as providéncias que, a respeitgir exiegislagdo em
vigor;

24.9 Fica expressamente vedado a Contratada, dranafterceiros, as obrigagfes por ela assumatas, o prévio e

26 de 43 03/06/2016 11:2



. SEI'/ TRF1 - 2282691 - Edital de Licitacéo :: pistt/sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=dosuotm _imprimir_.

expresso consentimento da Contratante.

25. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

25.1 A Contratada, além do fornecimento da maokia;ados produtos de limpeza, dos materiais e qogpamentos,
ferramentas e utensilios necessérios para a pedrécucdo dos servicos de limpeza do prédio e igeatigidades
correlatas, obriga-se a:

a. Manter seu pessoal uniformizado, identificando+tnavés de crachas, com fotografias recentes e pdoves dos
equipamentos de protecdo individual - EPI’s;

b. Nomear preposto capaz de tomar decisbes compatigrisos compromissos assumidos junto a Administraca
durante os turnos de trabalhos, que devera resmili-Parand/RO, visando facilitar a comunicac@i®enGestor e
a Contratada;

c. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, ey supervisdo permanente dos servi¢os, pernraieoe®
local em tempo integral por meio de seu preposite Eepresentante terd a obrigacdo de reportguaado houver
necessidade, ao gestor do Contrato e tomar prasi@épertinentes para sanear falhas detectadas;

d. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarexecugdo dos servicos, em perfeitas condideasso,
devendo os danificados ser substituidos ou comesream 24 (vinte e quatro) horas.

e. Os adicionais de insalubridade ou de periculosigemteentura incluidos nas planilhas de custos eptadas em
licitacdo pela licitante vencedora deverdo ter isgaéncia comprovada pelo licitante mediante agres;do de
Laudo Pericial que evidencie a pertinéncia da &with nas atividades realizadas na Justica Fediraéndo
indicar o grau de insalubridade ou periculosidadepercentual devido, sob pena de desclassificag&o.

26. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
26.1 A Contratante obriga-se a:

. Disponibilizar instala¢des sanitéarias ;

a
b. Disponibilizar vestiarios com armario guarda-roypas

Disponibilizar depésito para guarda de materiaisdptos de limpeza, equipamentos e ferramentas;

o

d. A utilizar a méao-de-obra Contratada dentro dosmatéos e fungdes estabelecidos neste termo demefa.

e. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidpe@almente designado, na forma prevista na L&.666/93 e
demais normas regulamentares.

f. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e precos gastua

g. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos exeostath desacordo com as exigéncias deste TermofelRaa;
h. Relacionar-se com a Contratada exclusivamente par de pessoa por ela credenciada;

i. Estabelecer rotinas de servi¢os para auxiliar naldecumprimento do objetivo do contrato;

j.- Assegurar o livre acesso dos empregados da Caldragando devidamente identificado e uniformizeatus
locais em que devem executar suas atividades;

k. Fornecer a Contratada todos 0s esclarecimentoss@a®s para a execucdo dos servigos e demaimefées que
venham a ser solicitada.

I.  Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulasarato;

27. AVALIACAO DO SERVICO PRESTADO
27.1 A avaliagdo da produtividade dos servented &sta por planilha de servigcos que deverdo secwgados nas
freqUiéncias estabelecidas neste termo, que dexefgita pelo gestor do contrato, atribuindo desarhp de:

a. 01 - fraco;

b. 02 -regular; ou

c. 03 - satisfatoério.
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27.2 As categorias de apoio administrativo (offics; recepcionista) serdo avaliadas pelos supeedsins setores onde
estiverem prestando servi¢o, cujo desempenho deeeiaformado ao gestor para controle.

27.3 O oficial de manutengdo seréa avaliado peltoge® contrato pelo seu desempenho em soluciengarefas a ele
atribuidas, tanto no aspecto da eficiéncia quaatgualidade do servico executado.

28. PRAZO DE VIGENCIA

28.1 O prazo de vigéncia do contrato deve ser dmdses, podera ter sua duragdo prorrogada poisigusiicessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta) mesesprrnafdisposto no inciso Il do art.57 da Lei n°. 8/68.

29. DA GARANTIA CONTRATUAL

29.1 Para seguranca do Contratante, quanto ao tnemio das obrigacdes, a Contratada devera optao condi¢do
para assinatura do contrato, com o equivalente §cb%o por cento) do valor total do contrato, aafalel nas mesmas
condi¢gbes daqueles, uma das seguintes modalidealesdo em dinheiro, titulos da divida publica, se@arantia ou
fianca bancéria.

30. DA VISTORIA

30.1 A empresa interessada em participar da l@itapor meio de seu representante técnico, pod&idiar os locais
para execuc¢do dos servigos, para efetuar os lewantas necessarios ao desenvolvimento de seuthtrabde modo a
ndo incorrer em omissfes que jamais poderdo sgadde em favor de eventuais pretensdes de acrésdenservigos,
devendo as vistorias serem agendadas com os Siguettei Secdo de Suporte Administrativo e OperaktioSasap/Jip,
ou seu substituto automatico, através do telef6@g 3416-6400, das 08 horas as 18 horas, em di@sali através do
e-mail:sesap.jip@trfl.jus.bno méximo até um dia antes da data previstarpatizacéo do Pregéo.

30.2 A Administracdo néo se responsabiliza pelaossipilidade material de atender aos licitantesrfi@realizarem o
ato com antecedéncia suficiente e necessaria.

30.3 O Atestado de Vistoria devera ser emitido pekponsavel acima indicado, certificando que iakite tomou
conhecimento de todas as informagdes e condi¢ctes es locais pertinentes a execugdo dos serfazemydo constar do
Atestado o nome do representante da licitante fiptecal a visita.

MARCIO DA ROCHA BRANCO
Supervisor da Sesap/Jip

ANEXO II - PLANILHA DE CUSTO ESTIMATIVO

ltem Posto / Descricao Quantidade Preggsr':]oe?sg por Subst(()sé)mensal
1 Servente de Limpeza 03 2.900,69 8.702,07
4 Copeira 01 2.408,82 2.408,82
7 Office-boy 03 2.713,28 8.139,84
8 Recepcionista 03 3.070,65 9.211,95
9 Oficial de Manutencéo Predial 01 4.110,32 4.110,32
Total mensal 32.573,00
Total global (12 meses) 390.876,00

ANEXO Il - MODELO DE PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACA O DE PRECOS

N° do Processo:
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N° do Edital:

Data: / / as horas

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGC OS UNITARIOS

Data de apresenta¢éo da proposta: / /

Municipio/UF:

Numero de Registro no MTPS da Convencgéo Coletiva deabalho:

Vigéncia da Convengéo Coletiva de Trabalho:

N° de meses de execucéo do contrato:

IDENTIFICAGAO DOS SERVICOS

. uantidade total
TIPO DE SERVICO Urr‘r']‘i?j?deade 2con_tratar (pot
unidade)
MAO DE OBRA
I. DADOS COMPLEMENTARES
Salario minimo oficial vigente
Salario normativo da categoria profissional
Categoria profissional
Data-base da categoria (dia/més/ano)
Il. COMPOSICAO DA REMUNERACAO % Valor

Salario-base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Outros (especificar)

SUBTOTAL DA REMUNERAGCAO

lll. ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACA O

GRUPO A

A.01 INSS

A.02 FGTS

A.03 SESI/SESC

A.04 SENAI/SENAC

A.05 INCRA

A.06 SEBRAE

A.07 Salario educacéo

A.08 Seguro acidente de trabalho - RAT x FAP

TOTAL DO GRUPO A

GRUPO B

B.01 13° Salario

B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional)

B.03 Aviso prévio trabalhado
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B.04 Auxilio doenga

B.05 Acidente de trabalho

B.06 Faltas legais

B.07 Férias sobre licenga maternidade

B.08 Licenca paternidade

TOTAL DO GRUPO B

GRUPO C

C.01 Aviso prévio indenizado

C.02 Indenizacéo adicional

C.03 Indenizagéo por rescisdo sem justa causaqmelt0% do FGTS)

C.04 Indenizacéo por rescisdo sem justa causaifmagfio de 10% do FGTS)

TOTAL DO GRUPO C

GRUPO D

Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre os iten&rupo "B"

TOTAL DO GRUPO D

GRUPO E

E.O1 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre amawiévio indenizado

E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre amderinédio de afastamento supefior
a 15 dias motivado por acidente do trabalho

TOTAL DO GRUPO E

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobreatares constantes da base de
calculo referente ao salario maternidade

TOTAL DO GRUPO F

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS

IV. INSUMOS

Uniforme

Auxilio-alimentag&o (com desconto)

Cesta béasica (com desconto)

Vale-transporte (com desconto legal)

Seguro de vida

Contribuicédo para assisténcia médica/odontoldgica

Outros (especificar)

TOTAL DOS INSUMOS

VALOR TOTAL DA REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INS UMOS

V. DEMAIS COMPONENTES DE CUSTO (BONIFICACAO E OUTRA S DESPESAS)

Despesas Operacionais/administrativas

LDI

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES DE CUSTO

VI. TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO
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ISSON ou ISS

COFINS

PIS

TOTAL DA TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO

VALOR MENSAL POR EMPREGADO

VALOR MENSAL DO POSTO

VALOR ANUAL DO POSTO

ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N. /20, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE
RONDONIA, E PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
CONSERVACAO, LIMPEZA, COPEIRAGEM E
APOIO ADMINISTRATIVO NA SUBSECAO
JUDICIARIA DE JI-PARANA.

CONTRATANTE : UNIAO, por intermédio dS8ECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE RONDONIA , registrada no
CNPJ/MF sob o n. 05.429.264/0001-89, sediada naidaePresidente Dutra, 2203, Baixa da Unido, Pdeibo/RO,

representada pelo Diretor da Secretaria AdminigtzaSenhor WALDIRNEY GUIMARAES DE REZENDE, de ador

com a representacdo outorgada pela Portaria SI/DIBR015.

pistt/sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=dosuotm _imprimir_.

CONTRATADA : , inscrita no CNPJ/MF sob o n. , sediada ,
representada por , Senhor (a) , portador (a) da Cédula de Identidade n.
e inscrita no CPF/MF sob o n. , de acordo com a representacdo outogyada

Nesta data, as partes celebram o presente contrsiiaido nos autos do PAe-SEI n. 0000951-87.2006.8012, com
base no Pregao Eletrdnico n. /2016, nos tedadsei 8.666/1993 e demais disposi¢Oes legaigelamentares
aplicaveis a espécie, observados os preceitosdariuentos da Administracdo Puablica, mediante asrgeglclausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A presente contratacdo tem como objeto a prestégdervicos continuados de conservagéo, limpepajregem e apoio
administrativo nas dependéncias da sede da Sub3deda@maria de Ji-Parana, compreendendo, além dada&bra, o
fornecimento de uniformes e o emprego de todos ariais e equipamentos necessarios a execucasedasos,

conforme especificacdes constantes no Termo deé®eia, Anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico n.  /2016:

Item Descricéo CBO J_?:nglige Quaprggztie de
1 |Servente de limpeza 4320 03
4 |Copeira 513425 8 horas diarias 01
5 |Office-boy 412205 ou 44 horas 03
6 |Recepcionista 422105 semanais 03
8 |Oficial de Manutencéo Predial 514325 01
TOTAL 11

§ 1° O contrato ndo gera vinculo empregaticio exgrieincionarios da CONTRATADA e a CONTRATANTE, ‘eeullo-se
qualquer relagé@o de pessoalidade e subordinagéta éintre as partes.
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§ 2° O servigo serd prestado na sede da Subsedi@@da de Ji-Parana, localizada na Avenida Maak&wondon, 935,
Centro, no Municipio de Ji-Parana/RO, CEP 7690Q-068th area interna de 1.355,22m? e area exterthdd@oms2.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

O valor total do contrato é de R$ correspondente ao periodo de 12 (doze) meses, @melgs mensais
de R$

§ 1° O valor total do contrato decorre da compasig pregcos dos postos de servigo, conforme estathela seguir (em
reais):

Posto / Descricdo Local Quantidade Valor unitari Vahemsal

Servente de limpeza 03

Copeira Sede da Subsegdo 91

Office-boy Judiciaria de 03

Recepcionista Ji-Parana 03

Oficial de Manutencéo Predial 01

Total mensal
Total global (12 meses)

§ 2° Nos meses de inicio e término do contratopaggamentos serdo devidos nas proporcdes dos diasrdeo
efetivamente prestados.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA E DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

A despesa orcamentéaria da execugéo deste contraizeca conta da Natureza da Despesa da Atjvidade
, conforme Nota de Empenho n. _de | / /

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doesgs) com inicio em / / e término em /
/

§ 1° O presente contrato podera ser prorrogadojamtedtermo aditivo, por sucessivos periodos, atinite de 60
(sessenta) meses, desde que autorizado formalpelat@utoridade competente e preenchidos, de fermaltanea, os
seguintes requisitos:

| - Prestacéo regular dos servicos;

Il - Manutencéo de interesse da CONTRATANTE naizagfo dos servicos;

Il - Disponibilidade orcamentaria para a prorro@sc

IV - Manutenc¢édo da vantajosidade econdmica do atimprara a CONTRATANTE; e
V - Concordancia expressa da CONTRATADA.

§ 2° Na analise de vantajosidade do valor do cintdevera ser providenciada negociagao para gdedw eliminagéo
dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis qtenjdam sido amortizados ou pagos no primeiro anodtratacao.

§ 3° A aplicacdo das penalidades de declara¢ddoheidade para licitar ou contratar com a Admiagdp Publica, de
impedimento de licitar ou contratar com a Unidosdspenséao de licitar e contratar com a CONTRATANTRede a
prorrogacgéo do contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA

A CONTRATADA apresentara a Administracdo da CONTRATE, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contadoada de
assinatura do contrato, comprovante de prestac@mm@amtia correspondente ao percentual de 5% (g@oca@ento) do
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valor atualizado do contrato, podendo optar por dasamodalidades previstas no artigo 56 da Lei6316®3.

§ 1° A garantia permanecerd valida durante todgénuia contratual e por, no minimo, 3 (trés) meg®Es o término da
contratacdo, devendo ser renovada a cada prormgagdualizada a cada reajustamento ou modificdgdwalor do

contrato, ou sempre que utilizada, total ou paresite, para recolhimento de multas, indenizacbe®hyigacdes
contratuais devidas pela contratada.

§ 2° O prazo para comprovacao da renovacao, atgatizau recomposi¢éo da garantia € de 10 (dez)ithi&s contado da
data de assinatura do respectivo aditamento.

§ 3° A garantia assegurara, qualquer que seja alimadia escolhida, o pagamento de:
| - prejuizos advindos do descumprimento do olgedas demais obrigagBes contratuais;
Il - multas punitivas aplicadas a CONTRATADA,;

Il - prejuizos diretos causados a CONTRATANTE,aoterceiros, decorrentes de culpa ou dolo da CONARA,
ou de qualquer de seus funcionarios, prepostospgresentantes, durante a execugédo do contrato; e

IV - obrigacdes previdencidrias, sociais e tralssdtsi ndo honradas pela CONTRATADA.
§ 4° Nao serdo aceitas garantias em cujos temosométem expressamente os eventos indicados naafaragterior.

§ 5° O descumprimento dos prazos fixados para epi@sio, renovacdo, atualizagdo ou recomposicagadmtia
ensejara a aplicacdo de multa de 0,15% (quinzésiemis por cento) do valor mensal do contratod@ode atraso, até o
limite de 25 (vinte e cinco) dias, podendo sera@tiasdos pagamentos devidos a contratada.

§ 6° O atraso superior a 25 (vinte e cinco) diawraaa a CONTRATANTE a promover o bloqueio dos pagatos
devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco pento) do valor do contrato, a titulo de garamiarescindir o
contrato, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

§ 7° O bloqueio tratado no paragrafo anterior nét@ glireito a compensacdo financeira para a CONARAT podendo
ser substituido, a qualquer tempo, mediante a emtasio de garantia por uma das modalidades @gvistartigo 56 da
Lei 8.666/1993.

§ 8° Para andlise e aceitagcdo da garantia, a depdadnodalidade escolhida pela CONTRATADA, a COXTARNTE
observara o seguinte:

| - A garantia em dinheiro devera ser efetuada axaCEcondémica Federal, em conta especifica, comegio
monetéaria, em favor da CONTRATANTE.

Il - Devera constar na carta de fianga expresamiea, pelo fiador, dos beneficios do artigo 82T €lial 0.406/2002,
com clausula de atualizag&o nos termos do § 1°.

Ill - O seguro-garantia somente sera aceito seyaradora ou garantidora declarar expressamentmsiremento
competente, que tem ciéncia das cldusulas de ipéatimento do contrato e de suas respectivas sargdapjais
estara vinculada incondicionalmente para efeitpalgamento da quantia segurada ou garantida, medianples
requisicdo da CONTRATANTE, independentemente deifestacio prévia do tomador ou afiangado.

IV - Os titulos da divida publica interna dever&p apresentados na formal escritural, registradosentrais de
liquidacdo e de custddia autorizadas pelo Bancdr@edo Brasil — BACEN, e oferecidos em garantido pealor
econdmico informado pelo Tesouro Nacional.

§ 8° O garantidor ndo € parte interessada paraafigum processo administrativo instaurado pela CON'EBRITE com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc@EORNTRATADA.

§ 9° Quando da rescisdo contratual, o gestor dvatorverificard a quitagcdo das verbas trabalhigasisorias por parte
da CONTRATADA ou a comprovacdo de que seus emposgadrdo realocados em outra atividade, sem gqueaoao
interrupcéo do contrato de trabalho.

§ 10 A garantia sera liberada mediante solicitagdocontratada, no prazo de até 10 (dez) dias (desje que
comprovado o pagamento de todas as verbas trahalhéscisorias decorrentes da contratagcdo e desdexistente
qualguer pendéncia contratual.

§ 11 A inexisténcia de pagamento ou de sua comg@ovaté o fim do segundo més apds o encerramentelaisio
contratual implica a utilizag&o da garantia pari¢gagéo das verbas trabalhistas diretamente pelaT&RANANTE.

CLAUSULA SEXTA — DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

A CONTRATADA, sem prejuizo das obrigacdes e esjmagibes definidas no Termo de Referéncia, Anexm Edital do
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Pregéo Eletrénico n. /2016, deve:

| - Manter, durante a vigéncia do contrato, as ggies de habilitacdo exigidas na licitacdo, deverwlounicar a
CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivordanutencéo dessas condicoes;

Il - Responder, nos prazos legais, em relagdoassampregados, por todas as despesas decorremescticdo do
servigo e por outras correlatas, tais como salaseguros de acidentes, indenizacdes, tributog-refticao,

vale-transporte, uniformes, crachas e outras queeptura venham a ser criadas e exigidas pelo Hadlglico ou

por acordo coletivo, convencéo coletiva ou senteagmativa;

Ill - Fornecer todos os materiais e equipamentaeserios a execucdo dos servigos, mantendo-lhelsoam
condicdes de uso ou substituindo-lhes, no prazideinte e quatro) horas, quando danificados deitl@sos;

IV - Respeitar as normas, instrucdes e procedirsed® fiscalizacdo e controle interno da CONTRATANTE
inclusive as de acesso as dependéncias;

V - Responder pelas despesas e danos causadesnginée a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentesutiea
ou dolo, sua ou de qualquer de seus empregad@®sgboe ou representantes, durante a execucaocoestato;

VI - Comunicar & CONTRATANTE qualquer anormalidadenstatada na execucdo do contrato e prestar 0s
esclarecimentos solicitados, observados os prafmyaalidades exigidos pelo Termo de Referéncia;

VII - Fiscalizar regularmente os seus empregadsgdados para a prestacdo do servico, com o intenterificar
as condi¢des em que 0 servigo esta sendo prestado;

VIIl - Manter seus empregados sob as normas disaijgls da CONTRATANTE, substituindo qualquer qug se
considerado inconveniente pela fiscalizacdo da CRNRNTE, de acordo com os prazos e especificacbes
definidos no Termo de Referéncia;

IX - Comunicar previamente a CONTRATANTE, para ami&, eventuais intengfes de substituicdo dos eyagos
designados para a prestagéo do servico;

X - Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANIEempregados necessarios a realiza¢cdo do obgto,
acordo com a qualificacdo minima exigida para osiges, cuidando para que preencham todos os ftEpuis
técnicos exigidos nas disposic¢des legais, conistugegulamentares pertinentes;

X| - Substituir, imediatamente, 0 empregado ausewteservico, qualquer que seja 0 motivo da auséseiado
inadmitida a descontinuidade de ocupacdo do postoprrrogacdo da jornada de trabalho (dobra), cujo
descumprimento configura inadimpléncia contratusilemete a CONTRATADA as sancdes pertinentes;

XIl - Submeter & fiscalizagdo da CONTRATANTE, n@azo de 2 (dois) dias Uteis antes do inicio da @cést
relagdo dos empregados, contendo nome completapraodo de identidade, foto 3x4, RG e CPF, a quatrdeser
imediatamente atualizada e comunicada, por ocdsi&ventual substituicéo;

Xl - Realizar e comprovar os treinamentos e flagiens previstos em lei, no Termo de Referéncifgrse caso, ou
gue se fizerem necessarios para o bom desempesiatritbaicoes de seus empregados;

XIV - Manter os seus empregados devidamente ideadibs por cracha e uniforme, inclusive os sulisstu
XV - Instruir os seus empregados quanto a prevedeazidentes;

XVI - Registrar e controlar, diariamente, atravésmecanismo eletronico, a assiduidade e a ponddlgide seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas, perm@@ONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

XVII - Cuidar da disciplina e da apresentacéo palssos seus empregados;

XVIII - Encaminhar & CONTRATANTE, com antecedénaiénima de 10 (dez) dias, a relacdo de empregad®ms qu
fruirdo férias no periodo subsequente, assim cagaales que irdo substitui-los;

XIX - Responsabilizar-se pelo transporte do sesqasaté as dependéncias da CONTRATANTE, por m&iprp
ou mediante vale-transporte, inclusive em casqsadalisacdo dos transportes coletivos, bem comginasg;des em
gue se faga necesséria a execugao dos servic@egenerextraordinario;

XX - Efetuar o pagamento de seus empregados, bemo cecolher, no prazo legal, os encargos previdensi
sociais e trabalhistas devidos, exibindo, sempeesglicitado, 0s comprovantes respectivos;

XXI - Responsabilizar-se por todos 0os encargosigeeiarios, sociais e trabalhistas previstos gaslecdo em
vigor, além dos encargos fiscais e comerciais tasigls desta contratagdo, devendo salda-los npsspransignados
em lei, instrumento coletivo ou sentenca normativa;

XXIl - Fornecer e exigir de seus empregados o wsdodos 0S equipamentos de seguranga recomendeldss p
normas regulamentares, quando for o caso, afastimdervico aqueles empregados que se negarerd@syusa

XXIIl - Responsabilizar-se por todos os encargospdssivel demanda trabalhista, civil ou penal,cietaada a
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execucao deste contrato, originariamente ou videuter prevencgdo, conexao ou continéncia;
XXIV - Nomear preposto ou representante para fizaglsupervisionar e representa-la na execuc@owtoato;

XXV - Providenciar, para todos os empregados, mag@ide 60 (sessenta) dias, a contar do inicio elstggéo dos
servigos, cartdo cidaddo ou outro cartdo equivaleqie possibilite consulta e recebimento de bensfiociais,
expedido por érgao/entidade federal responsavel;

XXVI - Providenciar, no prazo de 60 (sessenta),diasontar do inicio da prestacdo dos servicodojan INSS,
senha para todos os empregados com o objetivoedsarm Extrato de Informagfes Previdenciariasiptlmet; e

XXVII - Nao transferir a terceiro, sem o prévio Bpeesso consentimento da CONTRATANTE, as obrigacdes
assumidas neste contrato.

§ 1° Em nenhuma hipotese sera permitido o acesdepEndéncias da CONTRATANTE de empregados ndosiosina
relacdo encaminhada pela CONTRATADA.

§ 2° Os comprovantes de pagamento dos empregadasideliscriminar os rendimentos, descontos, dat@ackebimento
e més de referéncia.

§ 3° A inadimpléncia da CONTRATADA, no tocante abrigagbes e encargos supracitados, ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE, nem onerara o olgeste contrato.

§ 4° Caso a CONTRATADA nédo honre com o adimplemets encargos trabalhistas, previdenciarios e isocia
concernentes a este contrato, fica a CONTRATANT®raaada a utilizar a garantia contratual ou deddais faturas
devidas os valores referentes aos salérios, asigleventuais direitos trabalhistas.

§ 5° No fornecimento dos uniformes, materiais e gauientos exigidos nesta contratacdo, além daifiagdb de seu uso
pelos empregados, a CONTRATADA observara as espapiies descritas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE

A CONTRATADA, sem prejuizo das obrigacdes e esjmagibes definidas no Termo de Referéncia, Anexm Edital do
Pregéo Eletrdnico n. /2016, deve:

| - Prestar informag0fes e esclarecimentos pertseque venham a ser solicitados pelo prepostoprasentante da
CONTRATADA;

Il - Permitir o acesso dos empregados da CONTRATAB¥Asuas dependéncias para a execucdo do servico,
respeitadas as normas internas de segurancacedsdgiinformacdes;

Il - Promover a alocagéo inicial dos postos deigsere os devidos ajustes quanto a rotina de e@ecug

IV - Nao permitir, sob qualquer justificativa, dliubcdo dos empregados da CONTRATADA em servigisahos
ao objeto deste contrato ou a delegacgéo de affibsiigue ndo guardem correlagdo com as atividadészalas;

V - Impedir que a prestacao do servico seja reddizeor terceiro estranho ao contrato;

VI - Efetuar o pagamento mensal devido pela exexugfservico, desde que cumpridas todas as forauzgle
exigéncias do contrato;

VII - Exercer a fiscalizagdo do servico, por seovidesignado para esse fim;
VIII - Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquilhas verificadas no cumprimento do contrato;

IX - Observar o cumprimento dos requisitos de djigalfdo profissional exigidos nas especificacbesit@s e ou em

decorréncia das atribui¢bes, solicitando a CONTRAAAas substituicbes e os treinamentos que se ceadin
necessarios; e

X - Exigir da CONTRATADA o cumprimento das obrigagdassumidas no contrato e a manutengéo das cesdicd
de habilitacdo exigidas para a contratagéo.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAG AO

Durante a vigéncia do contrato, a execugdo do@Bmth acompanhada e fiscalizada pelo supervisBedao de Suporte
Administrativo e Operacional da Subsecd@o Judicidgali-Parand ou por outro representante da CONARAE,
devidamente designado como “gestor do contratainiela a assisténcia de terceiros.

§ 1° O acompanhamento e a fiscalizagdo da CONTRAEAN&o isentam a CONTRATADA da responsabilidade pel
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cumprimento integral das obriga¢fes contratuais.

§ 2° O gestor do contrato registrard todas as &ocias constatadas durante a execucao do cortestocomo a atuacao
da CONTRATADA em solucionar as pendéncias regissad

§ 3° A atestacdo de conformidade da prestacdordigeepara fins de pagamento, cabe ao gestor wivato.

§ 4° Para fins de acompanhamento do adimplemenso offaigacbes fiscais, trabalhistas e previdencaria
CONTRATADA entregard ao gestor do contrato a docuagio a segulir:

| - Até o trigésimo dia do més subsequente ao estacdo dos servicos:
a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relatev@sibutos Federais e a Divida Ativa da Unido;
b) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;
c) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Eatedvunicipal do domicilio ou sede da CONTRATADA,;
d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
Il - No prazo de 10 (dez) dias, conforme solicitadga CONTRATANTE:

a) Extratos de Informag8es Previdenciarias e dégies do Fundo de Garantia e Tempo de Servico FSFG
de seus empregados, ou outros documentos aptospaas@r a sua regularidade fiscal e previdenciéria;

b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualmés de prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador do servico a CONTRATANTE;

c) Copia dos contracheques dos empregados relaivpsalquer més de prestagdo dos servigos ou,,ainda
guando necessario, dos respectivos comprovanispdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplemenfauxilio-alimentacdo, vale-transporte, etc.jua
estiver obrigada por forca de lei, convencgéo oudmooletivo de trabalho ou sentenca normativa;

e) Comprovante de encaminhamento ao Ministériordbalho e Previdéncia Social — MTPS das informacgdes
trabalhistas exigidas pela legislacéo, tais confdSRe CAGED;

f) Comprovantes de realizagédo de eventuais cumsdsethamento e reciclagem previstos em lei ou eron®
de Referéncia, se for o caso;

g) Outros documentos que comprovem a regularidadal ftrabalhista e previdenciaria da CONTRATADA.

Il - Até 2 (dois) dias Uteis antes do inicio desbilhos, relacdo nominal dos empregados, contenitie completo,
documento de identidade, foto 3x4, RG e CPF, devesdr imediatamente atualizada e comunicada a
CONTRATANTE, por ocasido de eventual substituicdo;

IV - Até 15 (quinze) dias ap0ds o inicio da prestadas servi¢os, ou apos a admissdo de empregadeir&ale
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS dos empregadastidos para a execucdo dos servicos, devidament
assinada, acompanhada dos exames médicos admissiona

V - Até 10 (dez) dias ap6s o Ultimo més de préstaips servigos, em relagéo aos empregados qume femitidos,
ou apos a demissao de empregado durante a exatucaatrato:

a) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho — TRIgVidamente homologados, quando exigivel a
providéncia;

b) Guia de recolhimento da contribuicdo previdemeid do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
c) Extratos dos depositos efetuados nas contaslaites individuais do FGTS de cada empregado dioniti
d) Exames médicos demissionais dos empregadosdepes.

§ 5° As contribui¢Bes relativas aos débitos prenddgios estdo abrangidas na Certiddo Conjunta tegde Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa dadd.

§ 6° Os documentos estabelecidos nas alineas “@” do inciso | desta clausula poderéo ser sulisiits; total ou
parcialmente, por extrato valido e atualizado do/S.

§ 7° Verificadas irregularidades, inconsisténciasldvidas na documentagéo entregue, a CONTRATAD#Adeprazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento daficaitéio da fiscalizagdo da CONTRATANTE, para presia
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

§ 8° O descumprimento reiterado das disposicfenaaei da manutencdo da CONTRATADA em situagéo ifeegu
perante as obriga¢@es fiscais, trabalhistas e gepuiarias implicardo rescisdo contratual, senufzejda aplicacdo das
penalidades e demais cominacdes legais.
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CLAUSULA NONA — DA REPACTUACAO

E admitida a repactuacdo dos precos deste contiesde que observado o interregno minimo de 1 é@nm) contado,
para a primeira repactuacao, a partir da:

| - data do orcamento a que a proposta se reétiendendo-se como tal a data do acordo, convenca@issidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a apiee apresentacdo da proposta, quando a variagdtusims for
decorrente da mao de obra e estiver vinculadatas-ase destes instrumentos.

Il - data de abertura das propostas, em decorré&feialteracdo dos custos dos insumos previstosopogia,
necessarios a execucgdo do servico, tomando coree idd reajuste o IPCA/IBGE, ou de outro indice geeha a
substitui-lo oficialmente, atendido o disposto acdgrafo quinto desta Clausula;

Il - data, disposta em lei ou decreto, em que @assvigorar a alteragcao no valor do transportdigailnunicipal,
guando a varia¢do dos custos for decorrente denaaisporte.

§ 1° Nas repactuacdes subsequentes a primeirdgeroegno de 1 (um) ano sera contado a partir da diatinicio dos
efeitos financeiros da Ultima repactuagéo ocorrida.

§ 2° Caso a CONTRATADA néo requeira tempestivamam&pactuacédo e prorrogue o contrato sem pleitegebrrera a
precluséo do direito.

§ 3° As repactuacdes serdo precedidas de solwidgdCONTRATADA, acompanhada de demonstracdo aralita

alteragcdo dos custos, por meio de apresentacaplalzsithas de composicdo de custos e formagdo dmfrelo novo
acordo ou convencdo coletiva ou sentenca normgtieafundamenta a repactuagdo, da norma que altexalor do

transporte publico municipal, e, se for o caso, dlmsumentos indispensaveis a comprovacéo da dtedas precos de
mercado de cada um dos itens da planilha a seterados.

§ 4° E vedada a inclusdo, por ocasido da repactudedbeneficios ndo previstos na proposta inieideto quando se
tornarem obrigatorios por forga de instrumento llegentenca normativa, acordo ou convencgéo coldgvaabalho.

§ 5° O pedido de repactuagdo somente sera conaadidiante negociagdo entre as partes, considesmdo-
| - Os precos praticados no mercado e em outrasatoa da Administracao;
Il - As particularidades do contrato em vigéncia;
Il - O novo acordo ou convencéo coletiva das aaieg profissionais;
IV - A nova planilha com a varia¢@o dos custos sgmeada;

V - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantelares oficiais de referencia, tarifas publicawatros equivalentes;
e

VI - A disponibilidade orcamentéria da CONTRATANTE.
§ 6° A repactuacdo sera formalizada por meio dstdgomento e produzir efeitos financeiros:
| - A partir da ocorréncia do fato gerador que dausa a repactuacao;

Il - Em data futura, desde que acordada entre @espaem prejuizo da contagem de periodicidade @amcessao
das repactuacdes subsequentes; ou

IIl - Em data anterior a ocorréncia do fato geraéaclusivamente quando a repactuagdo envolvesdewdo custo
de méo-de-obra em que o préprio fato gerador, madale acordo, convengdo ou sentenga normativéeropiar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser @emrsgla para efeito de compensacdo do pagameniodessim
como para a contagem da anualidade em repactufatoess.

§ 7° A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias paceferir a variagcdo de custos pleiteada.

§ 8° A CONTRATADA deve repassar os reajustes satag beneficios complementares aos seus empregguuotr da
data-base disposta no acordo, convengéo ou semtermativa, ainda que a repactuagéo se efetiveaganposterior.

§ 9° A deciséo sobre o pedido de repactuacdo sevédenciada no prazo de até 60 (sessenta) diatadm da data de
protocolo da solicitacdo e da entrega dos comptesate variacdo dos custos, suspendendo-se a eontigprazo na
hipotese de pendéncia no cumprimento de ato opneaentacao da documentacéo solicitada pela CONARRE.

§ 10 A Administrac&o néo se vincula as disposicbesidas em acordos e convencdes coletivas queatém de matéria
trabalhista, tais como as que estabelecam valardadices obrigatorios de encargos sociais ou geediarios, bem
como de precos para os insumos relacionados aciereda atividade
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CLAUSULA DECIMA — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

A CONTRATADA entregard a CONTRATANTE, até o 5° (qtaipdia util do més subsequente ao da prestacderdo,
a nota fiscal/fatura dos servigos, emitida em 1lauw, para fins de liquidacdo e pagamento, dmdaa conceder prazo
suficiente para o recolhimento das importanciaiglastrelativas a contribuicdo previdenciaria nazprastabelecido no
artigo 31 da Lei 8.212/1991.

§ 1° O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTEmeio de ordem bancéria, creditada na conta cerréat
CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contdd atestacdo da nota fiscal/fatura e da entregaacumentos
constantes no inciso | do § 4° da clausula oitava.

§ 2° A atestacdo da nota fiscal/fatura referenpeeatacdo do servigo cabera ao gestor do contrat @utro servidor
designado pela CONTRATANTE para esse fim.

§ 3° No caso de notas fiscais/faturas emitidastregues a CONTRATANTE em data posterior a indicqamleaputdesta
clausula, serd imputado & CONTRATADA o pagaments eiocargos moratérios decorrentes, sem prejuizamudea
correspondente.

§ 4° Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pgerdiequitacdo qualquer obrigagdo financeira edmiratual, sem
gue isso gere direito de reajustamento de prego®géo monetaria ou encargos moratérios.

§ 5° A pendéncia reiterada com relacdo aos docuwmesrigidos no inciso | do § 4° da clausula oitama,0 nao
atendimento de sua regularizagcdo no prazo de ¥ dikes Gteis, a partir da solicitacdo pela figzajfio, podera ensejar a
rescisdo do contrato e quaisquer valores retidoseste serdo pagos ap0s a comprovagdo de quitagdendargos
trabalhistas, previdenciarias e demais tributos.

§ 6° O descumprimento das obrigagdes trabalhigtagidenciarias e das relativas ao FGTS ensejganpento em juizo
dos valores em débito, e a inadimpléncia com arslsgle social conduz a resciséo contratual, nadatm8 3° do artigo
195 da Constituicdo Federal, garantida a defesaégpem prejuizo das cominacgdes legais e conisadpéicaveis.

§ 7° A CONTRATANTE est4 autorizada a deduzir daanidcal/fatura os valores necessérios para azegdld dos
depdsitos referentes ao pagamento de salariostitmogbes e outros beneficios previstos em leirdacoletivo,
convencgéo coletiva ou sentenga normativa diretaaneos empregados da CONTRATADA designados paraseipie
prestacéo de servico, quando ndo honrados temgastite, independentemente da san¢éo por atraso.

§ 8° A CONTRATANTE poderd deduzir, ainda, os vatoedrrespondentes a multa ou indenizagbes devidis p
CONTRATADA, nos termos do contrato, ou glosar o®nes referentes a servigcos ndo executados ou taxkesuem
desconformidade com as especificagdes contratadas.

§ 9° No caso de atraso de pagamento, desde queNaRXJIADA néo tenha concorrido de alguma forma ptanato,
serao devidos pela CONTRATANTE encargos moratéidaxa nominal de 6% (seis por cento) ao ano, algitios
diariamente em regime de juros simples, calculada geguinte formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios

N = nimero de dias entre a data prevista para anpagto e a do efetivo pagamento

| = Indice de compensacéo financeira, sendo: [X/(T00) / 365 = (0,06) / 365 = 0,00016438
VP = Valor da prestacdo em atraso

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RETENGAO DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES NA FONTE

Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONNIRREStardo sujeitos, no que couber, as retencéderie nos
seguintes termos:

| - Do imposto sobre a renda — IRPJ, da contritouigdcial sobre o lucro liquido — CSLL, da contrgdia para
seguridade social — COFINS e da contribuicdo p@¥#0PASEP, na forma da Instru¢cédo Normativa RFB4/Z2012
(Anexo |) e alteracdes, conforme determina o afiala Lei 9.430/1996 e alteracdes;

Il - Do INSS, correspondente a 11% (onze por cemi@)orma da Instru¢do Normativa RFB 971/200%eratdes,
conforme determina a Lei 8.212/1991 e alterages;

Il - Do Imposto Sobre Servigos de Qualquer NatareaSSQN ou ISS, na forma da Lei Complementar2Dl3 e
alteracdes, c/c a legislacdo municipal em vigor.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONTA VINCULADA

Seréo retidas do pagamento do valor mensal devid®MNTRATADA as rubricas de encargos trabalhistdsrestes a
férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa d&TrS por dispensa sem justa causa, bem como a@déos encargos
previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constnali e 13° salario, conforme Resolucdo CNJ 169/2918strucao
Normativa CJF 01/2013, e de acordo com os percisrguzondi¢cdes discriminados nesta clausula.

§ 1° O valor mensal provisionado sera igual ao stmioados valores das seguintes rubricas:
| - Férias;
Il - 1/3 constitucional;
Il - 13° salério;
IV - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e
V - Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGdi8e férias, 1/3 constitucional e 13° salério.

§ 2° Os valores mensais provisionados serdo dagositem conta-depésito vinculada, bloqueada paranrentacao,
aberta em nome da CONTRATADA na agéncia 0830 daaCAcondmica Federal (PAB Justica Federal Portbdyel
unicamente para essa finalidade e com movimentgrdente por ordem da CONTRATANTE.

§ 3° Eventuais despesas para abertura e manutdacéonta serdo suportadas na taxa de administcagtante na
proposta comercial, cujos valores deverdo sera®tith pagamento mensal devido a8 CONTRATADA, papsito na
prépria conta vinculada, caso o banco promova oags diretamente na conta.

§ 4° A CONTRATANTE oficiara o banco para abertueaabnta-depoésito vinculada em nome da CONTRATAD®, n
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da assiaata contrato.

§ 5° A CONTRATADA tera prazo de 20 (vinte) dias secutivos, contado da assinatura do contrato, gatragar a
documentacdo necessaria a abertura da conta-depibgitilada e para assinar termo especifico dodbgoe permita a
CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos deaa®igue vincule a movimentagdo dos valores demwsta sua
autorizacgéo.

§ 6° Os recursos depositados na conta vinculade sglicados automaticamente pela instituicdo banedn conta
poupanca para pessoa juridica, remunerada mengalpedo indice da caderneta de poupanca.

§ 7° Durante a execuc¢do do presente contrato, al&BNADA podera solicitar autorizagdo da CONTRATAN P&ra:

| - Resgatar os valores despendidos com o pagardasteerbas trabalhistas e previdenciarias provasias na conta
vinculada, desde que referente aos empregados ovag@mente em atividade nas dependéncias da
CONTRATANTE, e apresentados os seguintes documentos

a) Nos fatos ocorridos durante a vigéncia do ctmtde trabalho: comprovante de férias (aviso ebgoe
folha de pagamento do 13° salario, com os respectiomprovantes de depdsito na conta do empregado;

b) Na rescisdo do contrato de trabalho do empregadmo de rescisdo do contrato de trabalho — TRCT,
homologado pelo sindicato da categoria e acompantiaccomprovante de depdsito das verbas rescistaias
conta do empregado, além dos comprovantes de tleplasiNSS, FGTS e da multa respectiva, se forso,ca
observado o disposto no artigo 477 da CLT e daaRamTPS 1.057/2012;

c) Na rescisdo contratual deste instrumento, sepedsa dos empregados: declaragdo da CONTRATADA
acerca da continuidade na prestacdo de servicosempsegados apdés o término do presente contrato,
acompanhada dos comprovantes de regularidade gosities do INSS e FGTS.

Il - Movimentar os valores das verbas trabalhistpsevidenciarias provisionados na conta vincupsta pagamento
direto na conta dos empregados comprovadamenteienade nas dependéncias da CONTRATANTE, mediante
apresentacéo dos seguintes documentos:

a) Nos fatos ocorridos durante a vigéncia do ctmtde trabalho: aviso de férias e espelho da fdia
pagamento do 13° salario;

b) Na rescisdo do contrato de trabalho do empredgadmo de rescisdo do contrato de trabalho — TRCT,
homologado pelo sindicato da categoria e acompanlaad guia de recolhimento do FGTS e da multa
respectiva — GRF;

¢) Na rescisdo contratual deste instrumento, sespedsa dos empregados: declaragdo da CONTRATADA
acerca da continuidade na prestacdo de servicosempsegados apdés o término do presente contrato,
acompanhada dos comprovantes de regularidade dositbs do INSS e FGTS.

§ 8° Na hipotese descrita no inciso |l do § 7° aletdusula, a CONTRATADA devera apresentar os cougmtes de
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quitagdo das verbas devidas, no prazo de 10 (éez)abntado do pagamento ou homologacéo pelocaiodiobservado
o disposto na Portaria MTPS 1.057/2012.

§ 9° Sem prejuizo do disposto no paragrafo anteaZIONTRATANTE solicitard ao banco que, no prazdl@gdez) dias
Uteis, contado da data de transferéncia dos vahanmesa conta dos empregados, apresente 0s regspamimprovantes de
deposito.

§ 10 A solicitacdo da CONTRATADA devera conternaléa documentacao estabelecida no § 7°, planilmaosovalores
a serem resgatados ou movimentados da conta vilagulas propor¢des retidas para cada empregadotelar&igéncia
do contrato.

§ 11 Inexistindo pendéncia ou irregularidade, a CRATANTE autorizara, no prazo de 5 (cinco) diasgjteontado da
data de recebimento da documentacéo, o resgatenouvimentacéo dos recursos da conta vinculada.

§ 12 Verificada a existéncia de pendéncia ou ileeglade, sera exigida pela CONTRATANTE a completagio ou
correcdo da documentacéo, ficando suspenso o paaa@utoriza¢éo do resgate ou da movimentagaedossos.

§ 13 As retencdes a serem efetuadas em razdocdestato obedecerdo aos seguintes parametros:

Percentuais para contingenciamento de encargos tralhistas a serem aplicados sobre a nota fiscal
Titulo Variacdo RAT ajustado de 0,50% a 6,00%
Empresas Simples
Grupo A do Item Il da Planilha de Custos e Forroagd Minimo Maximo Minimo Maximo
Precos (submodulo 4.1 do Anexo Il da IN MPOG 0280 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° salério 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A* 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Total a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
* A incidéncia recai sobre as verbas de 13° sgléitas e abono constitucional, variando de acaaio o RAT ajustado
da CONTRATADA

§ 14 A fim de cumprir o disposto no artigo 147 d&a @ paragrafo Unico do artigo 1° do Decreto 571965, sera retida
integralmente a parcela relativa as férias e 18fisgroporcionais quando a prestacdo de servigpsés de referéncia,
for igual ou superior a 15 (quinze) dias.

§ 15 A CONTRATADA recompora os saldos da conta wiada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a cordandatificacao
pela CONTRATANTE, nos casos de determinacgéo judpzea blogueio e transferéncia de valores, sol penglosa do
valor no pagamento(s) subsequente(s) a determiadi&al, além da aplicacdo das sanc¢fes legaisgatuais.

§ 16 O saldo remanescente da conta vinculadaivieks rubricas provisionadas, serd liberado a CRATRDA apds a
comprovagao de pagamento das verbas trabalhiptesidenciarias.

§ 17 Eventuais saldos da conta vinculada, nos aaogue ndo houver rescisdo do contrato entre aTRBAINADA e o
empregado, permanecerdo na conta por até doisapissp término do contrato com a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

Com fundamento no artigo 7° da Lei 10.520/2002 erigo 28 do Decreto 5.450/2005, ficara impedidaliditar e
contratar com a Uniéo e serd descredenciada doFS&Cdo cadastro de fornecedores da CONTRATANTE) pelzo de
até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa atoactitorio, sem prejuizo das demais cominagOeaideg) contratuais, a
CONTRATADA que:

| - Apresentar documentacao falsa;
Il - Ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
Il - Falhar na execug¢édo do contrato;

IV - Fraudar na execucéo do contrato;
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§ 1° Reputar-se-ao inidéneos atos tais como osittessnos artigos 92, paragrafo Unico, 96 e 97ag@afo Unico, da Lei
8.666/1993.

§ 2° O retardo da execugdo do contrato estaraguoafio quando a CONTRATADA deixar de iniciar, seausa
justificada, a prestacéo do servico na data deidiste contrato.

§ 3° A falha na execuc¢éo do contrato ensejaraieagfb de multa de 10% (dez por cento) do valdsajldo contrato e
estara configurada quando a CONTRATADA recusar-eeegutar a prestacdo do servigo, salvo motivadgfmaior ou
caso fortuito, ou se enquadrar em pelo menos umaitleagcdes previstas no paragrafo seguinte e emraubtal de 25
(vinte e cinco) pontos, respeitado, na ultima @pét o nivel de graduacao estabelecido abaixo:

Grau da infragéo Multa Pontos da infracédo
1 0,05% 1
2 0,1% 2
3 0,15% 3
4 0,25% 4
5 0,5% 6
6 1,5% 8
7 3,5% 10

§ 4° Pelo descumprimento de obrigacdo contratugbate da CONTRATADA, a CONTRATANTE aplicara mugtabre
o valor mensal do contrato, até o limite de 20%tésipor cento) do valor global da contratacdo, miaska a graduagéo
estabelecida a seguir:

Item Descricdo Multa Incidéncia
1 Permitir a presenca de empregado sem uniforme ou waforme 0.05% Por empregado e por
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. 70 dia
2 |Manter empregado sem qualificagéo para a exedgsservigos. 0,15% Por empregado e por dja
3 |Fornecer informagéo falsa de servigo ou subsditude material. 0,25% Por ocorréncia
— : : - ]
4 Atras_ar o inicio OEJ mterromper, salvo motivo degtbmaior ou caso 1.5% Por posto e por dia
fortuito, a prestagéo do servigo contratado.
5 |Destruir ou danificar documentos por culpa ou di@iGceus agentes. 0,25% Por ocorréncia
6 Utl.llzar as dependéncias da CONTRATANTE para fingeibos do 0.25% Por ocorréncia
objeto do contrato.
Recusar-se a cumprir, no prazo contratual ou datada, sem jusfo
7 motivo, ordem, recomendacdo ou instrucdo compleamerts 0.5% Por ocorréncia
fiscalizagcdo da CONTRATANTE, salvo se ndo vinculadaobjeto dp ™
contrato.
8 P,e_rmltlr S|~tua(;a0 que crie a possLb|I|fjade d(_e qaogajue cause dano 3.5% Por ocorréncia
fisico, lesé@o corporal ou consequéncias letais.
9 Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquateriais 0.15% Por item e por
Ou equipamentos previstos em contrato, sem autdidzarévia. ' ocorréncia
Retirar empregados ou encarregados do servico t@ucaaxpedienie
L ; o Por empregado e por
10 |ou substitui-los, temporaria ou permanentementey se prévia 0,5% ocorréncia
anuéncia da CONTRATANTE.
Reiterar, por mais de uma vez, no periodo de 12ejdmeses, 0 atraso
no pagamento de salario, vale transporte, valeicBefe segura,
11 |encargos fiscais, trabalhistas ou previdenciaripstn como das 3,5% Por ocorréncia
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas aigdedo contratp,
sem prejuizo da multa por atraso.
Para os itens a seguir, DEIXAR DE:
12 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidadepentualidade de 0.05% Por empregado e por dia

seu pessoal.
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Substituir empregado que tenha conduta inconvenieiotl

13 | . S 0,25% Por empregado e por dig
incompativel com suas atribuigées.

14 |Manter a documentacéo de habilitacdo atualizada. ,25%0 Por item e por ocorréncia

15 |Efetuar a reposicéo de funcionarios faltososusemtes. 0,5% Por empregado e por dia

Efetuar o pagamento ou fornecimento de salari@ trahsporte, vale
refeicdo, seguros, encargos fiscais, trabalhigtesyidenciarios ou
16 |outros beneficios, nas condi¢Bes ou prazos devis,como deixar 0,15% Por empregado e por dig|
de arcar com as despesas diretas ou indiretasoreddas & execuggo
do contrato, nas formas ou datas avencadas.

Fornecer ou substituir 0s uniformes e iNSUMOS PECES a eXecucdo
17 |do servigos, contrariando os prazos ou condi¢cO¢srrdmadas np 0,15% Por empregado e por dig|
contrato e no termo de referéncia.

Apresentar, no prazo solicitado pela fiscalizagdoGibntratante, qu

18 |apresentar incompleta a documentacdo de que t@&@’, Il, e 0 8 0,05% Por item e por dia
8° da clausula oitava.

Entregar ou entregar com atraso ou incompleta airdeoctacap
exigida no § 4°, |, da clausula oitava.

Apresentar a nota fiscal do servico no prazo dstijgunocaput da
clausula décima primeira.

Entregar ou entregar com atraso os esclarecim@riosgis solicitados
21 |para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscifadaste a andlise ga 0,05% Por ocorréncia e por dia
documentacéo exigida por forgca do contrato.

19 0,05% Por item e por dia

20 0,05% Por dia

Apresentar, renovar, atualizar ou recompor a garamntratual ngs
22 |prazos estabelecidos wapute § 2° da clausula quinta, até o limite ded,15% Por dia
25 (vinte e cinco) dias.
Entregar a documentac¢é@o necessaria para a abéatwenta-depdsito

23 |vinculada e para assinatura do termo especificbatewo no prazo 0,15% Por dia
estabelecido no § 5° da clausula décima segunda.

Executar obrigagdo contratual ou prevista em legrdo coletivo,
24 |convencgdo coletiva ou sentenca normativa, paraahr@o se comine 0,1% Por dia
outra san¢do de multa, quando referente a dia.

Executar obrigagdo contratual ou prevista em legrdo coletivo,
25 |convengdo coletiva ou sentenca normativa, parsahrgio se comine 0,1% Por hora
outra san¢éo de multa, quando referente a hora.

§ 5° Em atendimento ao principio da razoabilidaaeCONTRATANTE, sem prejuizo a multa, podera aplicar
alternativamente a sangdo de impedimento de lieiteontratar estabelecida naput as sangbes do artigo 87 da Lei
8.666/1993:

| - Adverténcia: sempre que observadas irregulddadale pequena monta, entendidas como as infrdedgsu 1 a
5;
Il - Suspenséo temporéria de participagdo em ¢i&dae impedimento de contratar com a Administrapéo prazo

nédo superior a 2 (dois) anos, em casos de faltdalloas de natureza grave, entendidas estas commfragbes de
grau6a’,

Ill - Declaragédo de inidoneidade para licitar owntcatar com a Administracdo Publica enquanto peréon os
motivos determinantes da puni¢éo ou até que sejaguida a reabilitagdo perante a propria autoridpseaplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a CONAvDB¥ATressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sanc&adalcom base na alinea anterior.

§ 6° A multa podera ser aplicada a CONTRATADA jumtaite as demais cominagfes estabelecidas nestalalau

§ 7° O valor da multa sera descontado da garamti@atual e, caso insuficiente para cobrir o vdpenalidade aplicada,
a diferenca serd descontada dos pagamentos eveeimal devidos a CONTRATADA, podendo ser cobrada
judicialmente.

§ 8° Esgotados os meios administrativos para cohran recebimento do valor devido pela CONTRATADWyera
encaminhamento para inscricao em divida ativa.

§ 9° Em garantia ao contraditorio e a ampla defesaplicagdo de qualquer sangéo, serd assegu@daARATADA o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para defesa préeim, grejuizo da ado¢do motivada de medidas cawtetemeparte da
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CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERACAO

Este contrato pode ser alterado nos casos prewvigioartigo 65 da Lei 8.666/1993, desde que hajerdese da
CONTRATANTE, com a apresentacéo das devidas jaatifias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

A rescisdo deste contrato se dara nos termos tigssar9 e 80 da Lei 8.666/1993.

§ 1° No caso de rescisdo por inadimplemento da GOXADA, a CONTRATANTE podera reter, cautelarmenbs,
créditos decorrentes do contrato até o valor dgsifzos causados, ja calculados ou estimados.

§ 2° No procedimento que visa a rescisdo do conteat observancia ao contraditrio e a ampla de$esa assegurado a
CONTRATADA o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para ifesmtacdo e producdo de provas, sem prejuizo dgiadootivada
de medidas cautelares por parte da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO

O presente contrato fundamenta-se nas Leis 10@2D/2 8.666/1993, nos Decretos 5.450/2005 e 2.997/1na
Resolucdo CNJ 169/2013, nas Instrugcbes Normativ&so®/2013 e SLTI/MPOG 02/2008 e demais normasnpetes, e
vincula-se, independentemente de transcrigdo, ailEtb Pregdo Eletrénico n. /2016 e anexosstante do
Processo Administrativo eletrénico SEI n. 00009312816.4.01.8012, bem como a proposta da CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

As questfes ou dividas decorrentes da execucé® aegtato, que ndo possam ser dirimidas admitiistraente, seréo
processadas e julgadas na Justica Federal, nodforcidade de Porto Velho/RO, na Secédo Judiciarié&stado de
Rondbnia, com exclusdo de qualquer outro, por praigegiado que seja.

E para firmeza e validade do que foi pactuadoolage o presente contrato em 1 (uma) via digited® uma Unica
finalidade de direito, que, depois de lido e achedoforme, segue assinado eletronicamente pelossestantes das
partes, para que surtam seus efeitos legais.

WALDIRNEY GUIMARAES DE REZENDE [nome do representante legal]
Diretor da Secretaria Administrativa Procurador/Cargo
Pela Contratante Pela Contratada

Documento assinado eletronicamentefRenato Alfaia Pereira Supervisor(a) de Secdcem 03/06/2016, as 12:26
(horério de Brasilia), conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 1B4006.

il
S5€E 2
assinatura
eletrénica

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://pdttpigdbr/portaltrfl/servicos/verifica-
‘F= processo.htm informando o codigo verificad@82691e o cédigo CR@A\3297527

Av. Presidente Dutra, 2203 - Bairro Centro - CEP 76805-902 - Porto Velho - RO - httatMfibjus.br/sjro
0000951-87.2016.4.01.8012 2282691v2
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